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I. INFORMACJE OGÓLNE 

Centrum Usług Społecznych w Kozienicach jest jednostką organizacyjną Gminy Kozienice 

działającą na podstawie Statutu, przyjętego Uchwałą Rady Miejskiej nr XXVIII/321/2020 z dnia  

3 grudnia 2020 roku oraz regulaminu organizacyjnego, utworzoną w celu realizacji zadań Gminy 

Kozienice w zakresie zadań własnych i zleconych w obszarze pomocy społecznej.  

CUS powstał by sprostać wyzwaniom współczesnego społeczeństwa i wykorzystać szansę na 

rozwój polityki społecznej w Gminie Kozienice, a szczególnie na rozwój nowych oraz podniesienie 

jakości dotychczas świadczonych usług.  

Poza zadaniami wynikającymi z ustawy o pomocy społecznej CUS realizuje również zadania 

związane z wsparciem rodziny, świadczeniami rodzinnymi, świadczeniami wychowawczymi i 

pielęgnacyjnymi oraz działania wspierające dla rodzin, osób starszych, niepełnosprawnych 

wynikające z realizowanych rządowych programów.  

Dążymy do poprawy jakości życia mieszkańców i przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu. 

Działania podejmowane przez Centrum w obszarze życia społecznego oraz wprowadzane 

rozwiązania, zmierzają do likwidowania problemów mieszkańców i tworzenia nowych możliwości 

ich rozwoju. 

Centrum Usług Społecznych jest jednostką organizacyjną Gminy powołaną do realizacji w jej 

imieniu zadań pomocy społecznej. Swoje zadania wykonuje na podstawie obowiązujących aktów 

prawnych tj.: 

• ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług 

społecznych; 

• ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej; 

• ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o świadczenia rodzinnych; 

• ustawy z dnia 7 września 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentów; 

• ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci; 

• ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej; 

• ustawy z dnia 4 kwietnia 2014roku o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekuna; 

• ustawy z dnia 19 sierpnia 2004 roku o ochronie zdrowia psychicznego; 



 

 

• ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych                 

ze środków publicznych; 

• ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie;  

• ustawy z dnia 13 października 1998 roku o systemie ubezpieczeń społecznych; 

rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegółowych warunków 

realizacji rządowego programu „Dobry start”; 

• Uchwały nr 140 Rady Ministrów z dnia 15 października 2018 roku w sprawie ustanowienia 

wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023; 

 

 

ZASADY OGÓLNE FUNKCJONOWANIA CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH 

Cele Centrum wyznaczają, wynikające z art. 14 ustawy o realizowaniu usług społecznych przez 

centrum usług społecznych, zasady wykonywania zadań przez Centrum. Do zasad tych należą:  

1. zasada powszechności - oferowanie określonych usług społecznych wszystkim osobom 

uprawnionym;  

2. zasada podmiotowości - Centrum ma na względzie dobro osób korzystających z usług społecznych, 

w szczególności potrzebę respektowania poczucia ich podmiotowości i bezpieczeństwa;  

3. zasada jakości – zachowywanie ustalonych standardów jakości usług społecznych  

4. zasada kompleksowości - zapewnienie usług społecznych jak najpełniej odpowiadających na 

potrzeby wspólnoty samorządowej, z uwzględnieniem różnych faz życia oraz sytuacji rodzin  

5. zasada współpracy – podejmowanie współpracy z organami administracji publicznej, organizacjami 

pozarządowymi i podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, podmiotami wykonującymi działalność leczniczą 

w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej oraz osobami fizycznymi  

i prawnymi, z uwzględnieniem suwerenności stron, partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji i 

jawności;  

6. zasada pomocniczości - podejmowanie działań zmierzających do rozszerzenia oferty usług 

społecznych, przy wykorzystaniu potencjału podmiotów realizujących usługi społeczne na obszarze 

działania centrum, mając na względzie potrzeby wspólnoty samorządowej;  



 

 

7. zasada wzmacniania więzi społecznych – dążenie do wzmocnienia więzi społecznych oraz integracji 

i rozwoju wspólnoty samorządowej. 

 Dokumentem stanowiącym podstawę podejmowanych działań w zakresie pomocy społecznej 

jest gminna strategia rozwiązywania problemów społecznych, której opracowanie i realizacja należy 

do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym. W dniu 30 grudnia 2021 roku Rada Miejska 

w Kozienicach przyjęła Uchwałą Nr XLIII/506/2021 Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych 

Gminy Kozienice na lata 2022 – 2030. 

Do podstawowych, stałych zadań Centrum Usług Społecznych w 2022 roku należało przede 

wszystkim:  

1) Organizowanie pomocy społecznej na terenie Gminy Kozienice, w tym rozeznanie potrzeb 

mieszkańców, tworzenie diagnozy problemów społecznych na terenie gminy i określanie 

potrzeb mieszkańców dzielnicy w tym zakresie, udzielanie mieszkańcom informacji                         

o przysługujących im uprawnieniach z zakresu pomocy społecznej, przyznawanie pomocy 

finansowej, rzeczowej i usługowej, dożywianie dzieci, sprawianie pogrzebów, udzielanie 

poradnictwa specjalistycznego, świadczenie pracy socjalnej, prowadzenie grupowych form 

wsparcia i ośrodków wsparcia, udział w tworzeniu gminnego systemu profilaktyki i opieki nad 

dzieckiem i rodziną, sporządzanie sprawozdawczości, przyznawanie specjalistycznych usług 

opiekuńczych dla osób psychicznie chorych, a także udzielanie świadczeń finansowych  

i rzeczowych.  

2) Wsparcie rodzin przeżywających trudności opiekuńczo wychowawcze, w formie asystenta 

rodziny i usług wsparcia rodziny. Zadania z zakresu wsparcia rodziny realizowane  

są w oparciu o ustawę o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, która zobowiązuje 

Ośrodek do zapewnienia rodzinom przeżywającym trudności opiekuńczo-wychowawcze 

wsparcia w formie pracy z rodziną oraz pomocy w opiece i wychowaniu dziecka,  

m.in. poprzez działania asystenta rodziny, usługi i programy wsparcia rodziny, specjalistyczne 

poradnictwo i konsultacje, terapię i mediacje.  

3) Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie poprzez udzielanie różnorodnych indywidualnych  

i grupowych form wsparcia osobom doświadczającym przemocy. Pomoc udzielana jest  

na dwóch poziomach: interwencyjnym i długotrwałego wsparcia i pomocy psychologicznej. 

Ponadto w ramach przeciwdziałania przemocy w rodzinie podejmowane są środowiskowe 

działania o charakterze prewencyjnym. Centrum jest zaangażowane w działania związane  



 

 

w funkcjonowaniem Zespołu Interdyscyplinarnego (obsługa administracyjna ZI, udział  

w działaniach ZI i grup roboczych).  

4) Ustalanie sytuacji życiowej, finansowej i zdrowotnej osób ubiegających się o prawo  

do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych oraz wydawanie 

decyzji uprawniających do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych.  

 

1. STRUKTURA ORGANIZACYJNA 

Zadania pomocy społecznej wykonywało 70 pracowników zatrudnionych na 66,75 etatach. 

Struktura zatrudnienia na dzień 31 grudnia 2022 roku przedstawia się następująco: 

- Dyrektor – 1 

- Z-ca Dyrektora – 1 

- Księgowa - 1 

- Sekcja finansowo-księgowa – 5 

- Kadry - 2 

- Sekcja pomocy środowiskowej – 15 

- Sekcja usług opiekuńczych – 8 

- Sekcja Świadczeń Rodzinnych, Funduszu Alimentacyjnego – 6 

- Sekcja organizacyjno-administracyjna – 4 

- Sekcja Informatyczna i Administracji Danych – 1 

- Asystent rodziny – 3 

- Jadłodajnia – 4 

- Świetlice – 6 

- Dzienny Dom Senior +  - 6 

- Obsługa – 3 

- Koordynator indywidualnych planów usług społecznych – 3 

- Organizator społeczności lokalnej - 1 

 
 

 

Tabela: Poziom wykształcenia pracowników CUS w Kozienicach: 

Lp. Poziom wykształcenia Liczba osób 



 

 

1. Wyższe 51 

2. Średnie 14 

3. Policealne 1 

4. Zasadnicze zawodowe 4 

 RAZEM: 70 

 

W ostatnich latach można obserwować wzrost liczby i jakości realizowanych przez pomoc społeczną 

zadań, co wiąże się z koniecznością stałego doskonalenia zawodowego, poszerzania posiadanej 

wiedzy i umiejętności. Rosnące wymagania w stosunku do pracowników socjalnych, jak  

i pracowników obsługi administracyjno– finansowej Centrum, owocują corocznym wzrostem 

poziomu wykształcenia kadry. Przekształcenie Ośrodka Pomocy Społecznej w Centrum Usług 

Społecznych wiązało się z powstaniem nowych stanowisk pracy tj. organizator pomocy społecznej, 

usług społecznych, wsparcia dziecka i rodziny, społeczności lokalnej oraz koordynator indywidualnych 

planów usług społecznych. 

Stały wzrost realizowanych przez pomoc społeczną zadań wiąże się z koniecznością stałego 

doskonalenia zawodowego, poszerzanie posiadanej wiedzy i umiejętności. Pracownicy Centrum 

Usług Społecznych uczestniczyli w różnego rodzaju kursach, szkoleniach, konferencjach 

organizowanych przez firmy zewnętrzne. Przeprowadzane szkolenia obejmowały swoim zakresem 

między innymi zagadnienia: zasady i tryb przyznawania dodatku osłonowego z tarczy antyinflacyjnej 

w 2022 r., rejestr umów zawieranych przez jednostki sektora finansów publicznych, realizacja 

programów rządowych „Opieka wytchnieniowa” i „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej”, 

specustawa „Pomoc dla uchodźców z Ukrainy”, bezpieczeństwo pracowników socjalnych w trakcie 

wykonywania czynności zawodowych, nowe zadania jednostek pomocy społecznej, rozliczanie 

wynagrodzeń, obowiązki podatkowe płatnika PIT przy wyliczaniu wynagrodzeń, finansowanie pobytu 

w Domu Pomocy Społecznej, procedury interwencyjnego zabezpieczania dziecka, stosowanie 

procedury Niebieskiej Karty wobec osoby z zaburzeniami psychicznymi, ewidencja księgowa w OPS, 

zmiany w prawie pracy, zarządzania i organizacji usług społecznych, opracowywania i realizacji 

indywidualnych planów usług społecznych, metody i techniki pracy socjalnej w rozwiązywaniu 

trudności rodzin 

Koszt szkoleń w 2022 r. wyniósł 23 611,21 zł. 

Ponadto 8 osób skorzystało z dofinansowania z Krajowego Funduszu Szkoleniowego, w tym: 5 osób 

ukończyło kurs pt. „Metody i techniki pracy socjalnej w rozwiązywaniu trudności rodzin” oraz 3 osoby 



 

 

podjęły naukę na studiach podyplomowych w ramach podniesienia kompetencji na swoich 

stanowiskach pracy.  

Koszt całkowity dofinansowania to: 18 199,00 zł  

z czego: - 14 559,20 zł tj. 80% z KFS 

               -  3 639,80 zł tj. 20%  CUS (pracodawca). 

 

2. REALIZACJA BUDŻETU 

Na realizację zadań przez Centrum Usług Społecznych w 2022 roku wydatkowano środki w wysokości 

31 879 325,02 , w tym: 

✓ na zadania zlecane z zakresu administracji rządowej – 21 177 741,93 zł; 

✓ na zadania własne gminy dofinansowywane w ramach dotacji celowej – 1 638 261,96 zł; 

✓ na zadania własne dofinasowane z FP – 7 500,00 zł; 

✓ na zadania własne finansowane ze środków własnych gminy – 7 891 437,71 zł; 

✓ na zadania realizowane ze środków unijnych –  789 387,67 zł; 

✓ na zadania z Funduszu Pomocy Ukrainie – 374 995,75 zł; 

W ramach dotacji celowej z budżetu państwa na dofinansowanie do zadań własnych gminy 

wydatkowano środki finansowe z przeznaczeniem na:  

✓ dofinansowanie realizacji programu „Posiłek w szkole i w domu” –  150 000,00 zł; 

✓ dofinansowane do wypłaty zasiłków stałych – 816 806,57zł; 

✓ składki na ubezpieczenie zdrowotne – 67 455,99 zł; 

✓ dofinansowanie do wypłaty zasiłków okresowych –  198 053,46 zł; 

✓ dotacja z FP w ramach programu „Asystent rodziny – edycja 2022” –  7 500,00 zł; 

✓ utrzymanie CUS –  304 738,33 zł; 

Dofinansowanie do programów prowadzonych przez CUS w 2022 roku: 

✓ dofinansowanie programu „Senior+” – 73 564 zł; 



 

 

✓ dofinansowanie do programy „opieka wytchnieniowa” – 293 760 zł; 

✓ dofinansowanie do programy „asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” – 457 931,85 zł; 

✓ program Korpus Wsparcia Seniorów – 27 643,61 zł; 

✓ projekt CUS- 789 387,67zł; 

   

3. REALIZACJA ZADAŃ 

Pomoc społeczna  

Podstawową przesłanką udzielenia osobom i rodzinom wsparcia, w ramach pomocy społecznej jest 

trudna sytuacja życiowa, której nie można przezwyciężyć mimo uprzedniego wykorzystania 

wszystkich własnych środków, możliwości i uprawnień. Trudna sytuacja życiowa to, w szczególności 

zaistnienie jednej z okoliczności wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy społecznej przy 

uwzględnieniu kryterium dochodowego z art. 8 ustawy, który mówi, że dochód na osobę w rodzinie 

nie mógł w 2022 roku przekroczyć 600,00 zł netto na osobę w rodzinie, natomiast u osoby samotnej 

776,00 zł netto. Za realizację powyższego wsparcia odpowiada dział Pomocy Społecznej.  

Charakterystyka rodzin korzystających z pomocy:  

W 2022 roku 769 rodzin było objętych pomocą społeczną, a liczba osób w tych rodzinach wyniosła 

1015. Należy stwierdzić, że w 2022 roku nastąpił wzrost liczby rodzin korzystających z pomocy 

społecznej w porównaniu z 2021 rokiem o 105 rodzin. 

Pomocy udzielano z następujących powodów: 

Tabela : Powody przyznawania pomocy. 

Powód trudnej sytuacji życiowej klientów Liczba rodzin 
Liczba osób w 

rodzinie 

Bezdomność 8 8 

Bezrobocie 135 363 

Niepełnosprawność 218 366 



 

 

 

W roku sprawozdawczym, najczęstszymi przesłankami udzielenia pomocy zgodnie z art. 7 ustawy o 

pomocy społecznej były: niepełnosprawność, długotrwała lub ciężka choroba, ubóstwo, bezrobocie 

oraz bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, 

zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych. 

Tabela: Rzeczywista liczba rodzin i osób objętych pomocą społeczną. 

Rodzaj świadczenia 

Liczba osób, 
którym 

przyznano 
decyzją 

świadczenie 

Liczba rodzin 
Liczba osób w 

rodzinach 

Świadczenia przyznane w ramach zadań 
zleconych i zadań własnych bez względu na ich 

rodzaj, formę i liczbę oraz źródło finansowania: 

w tym: 

- świadczenia pieniężne                                                           

- świadczenia niepieniężne 

769 

 

 

506 

327 

 

515 

 

 

394 

238 

1015 

 

 

515 

522 

Pomoc udzielona w postaci pracy socjalnej  x                                           267           562 

 

Długotrwała lub ciężka choroba 204 309 

Bezradność w sprawach opiekuńczo-

wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 

domowego  

95 371 

Przemoc w rodzinie 67 235 

Alkoholizm 29 60 

Zdarzenie losowe 4 10 

Trudności w przystosowaniu do życia po 

zwolnieniu z zakładu karnego 
5 9 

Ubóstwo 257 521 



 

 

Ze względu na występowanie w rodzinach wielu dysfunkcji jednocześnie, pracownicy socjalni 

dzięki wnikliwej analizie i ocenie zasobów oraz możliwości jakie posiada klient i jego najbliższe 

otoczenie, udzielają wszechstronnej pomocy zarówno w formie finansowej, jak i rzeczowej oraz 

doradztwa i pracy socjalnej. 

Podstawowym zadaniem pracownika socjalnego jest szczegółowe rozeznanie sytuacji osoby  

i rodziny zwracającej się o pomoc oraz na podstawie wywiadu środowiskowego stworzenie 

holistycznej diagnozy. Opracowana diagnoza jest punktem wyjściowym do skonstruowania 

długofalowego planu pracy z osobą/rodziną. 

Tabela: Typy rodzin objętych pomocą. 

Typy rodzin Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach 

Rodziny ogółem 615 1218 

o liczbie osób: 

                       1 

 

341 

 

341 

                       2 101 202 

                       3 78 234 

                      4 i więcej 95 441 

Rodziny z dziećmi ogółem 238 709 

o liczbie dzieci: 

                    1                                              

 

114 

 

143 

                    2 79 276 

                    3 26 112 

                    4 i więcej  19 119 

Rodziny niepełne  88 285 

Rodziny emerytów rencistów 218 340 

 

W 2022 roku do Centrum Usług Społecznych wpłynęło 1570 wniosków o udzielenie pomocy. 

Wydano z zakresu pomocy społecznej 2312 decyzji administracyjnych. Ponadto pracownicy socjalni 



 

 

przeprowadzili 1714 wywiadów środowiskowych, wydali 24 postanowienia, 38 zaświadczeń  

i skierowali 807 pism do różnych instytucji.  

 

II. FORMY I RODZAJE ŚWIADCZEŃ Z POMOCY SPOŁECZNEJ 

 

1. PRACA SOCJALNA 

Praca socjalna należy do zadań własnych samorządu gminnego o charakterze obligatoryjnym 

i jest świadczeniem niepieniężnym. Jest świadczona osobom i rodzinom bez względu na posiadany 

dochód i nie wymaga wydania decyzji przez organ pomocy społecznej. Praca socjalna to zespół 

metodycznych czynności podejmowanych w określonym celu, świadczona na rzecz poprawy 

funkcjonowania osób i rodzin w ich środowisku społecznym, jak również w celu zapobiegania 

pogarszaniu się ich sytuacji. Celem pracy socjalnej jest umożliwienie, wspieranie lub wywoływanie 

zmiany sposobu funkcjonowania osoby i rodziny oraz jej otoczenia, a także wzmacnianie potencjału 

osób i rodzin do przezwyciężania trudnych sytuacji życiowych. W 2022 roku sekcja pomocy 

społecznej udzieliła pomocy w postaci pracy socjalnej ogółem 100 rodzinom. Sekcja pomocy 

społecznej w okresie sprawozdawczym realizowała pogłębioną metodyczną pracę socjalną  

w rozdzieleniu od świadczeń pieniężnych. Kluczowymi elementami w pracy socjalnej, wpływającymi 

na jej jakość oraz skuteczność są: relacja, komunikacja i motywowanie. Podstawą nawiązywania  

i budowania relacji są zasady pracy socjalnej, w szczególności: zasada podmiotowości, zasada 

obiektywizmu, zasada poufności. Nawiązanie relacji z osobą lub rodziną jest podstawowym 

elementem procesu pomocowego i decyduje o skuteczności pracy socjalnej. Etapy metodycznego 

postępowania w pracy socjalnej to kolejno: diagnoza i ocena, wyznaczanie celów działania, 

opracowanie planu działania i budowanie indywidualnego pakietu usług, realizacja planu działania, 

systematyczna ewaluacja działań. 

W ramach pracy socjalnej podejmuje się liczne działania mające na celu poprawę jakości życia 

osób i rodzin m. in. wspieranie, towarzyszenie, udzielanie poradnictwa specjalistycznego, 

diagnozowanie, wyjaśnianie, wyznaczanie celów i planowanie działań, poszerzanie oferty 

pomocowej, monitorowanie realizacji działań i podejmowanie interwencji. Wynikiem działań w pracy 

socjalnej są pozytywne efekty u osób i rodzin objętych pracą socjalną pośród których możemy 

wyróżnić:  

1) poprawa warunków mieszkaniowych,  



 

 

2) podjęcie leczenia specjalistycznego,  

3) podjęcie leczenia odwykowego,  

4) pozyskanie mieszkania (umeblowanie i wyposażenie),  

5) poprawa funkcjonowania i pełnienie funkcji opiekuńczo - wychowawczych,  

6) podjęcie zatrudnienia przez osoby bezrobotne,  

7) poprawa sytuacji finansowej poprzez uzyskanie prawa do świadczeń z ZUS/KRUS/CUS.  

8) uregulowanie swojej sytuacji związanej z zadłużeniami,  

9) Uzyskanie mieszkania socjalnego 

 

2. DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 

Skierowanie i pobyt do umieszczenia w domu pomocy społecznej przysługuje na podstawie 

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. Prawo do umieszczenia w domu pomocy 

społecznej przysługuje osobie wymagającej całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub 

niepełnosprawności, osobie niemogącej samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu i której nie 

można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych. Osobę kieruje się do domu 

pomocy społecznej odpowiedniego typu, po uzyskaniu zgody tej osoby lub jej przedstawiciela 

ustawowego albo zgody Sądu na umieszczenie w domu pomocy społecznej. W 2022 r. do ośrodka 

pomocy społecznej wpłynęło 18 wniosków o skierowanie do domu pomocy społecznej. W wyniku 

przeprowadzonych postępowań 16 osób było skierowanych do domu pomocy społecznej 2 wnioski 

zostały zakończone umorzeniem postępowania. 

Lp. Wykonywane czynności w 2022r.  

1. Liczba wniosków o skierowanie do DPS 18 

2. Liczba osób skierowanych do DPS 16 

3. 
Liczba umów zawartych z osobami zobowiązanymi do 
partycypowania w kosztach utrzymania członka rodziny W 
DPS 

15 

 

Ponadto w 2022 r. podpisano 15 umów z osobami zobowiązanymi do pokrycia opłaty  

za pobyt ojca/ matki w domu pomocy społecznej. W oparciu o obowiązujące przepisy opłatę za pobyt 

w DPS ponosi sam mieszkaniec, jednak nie więcej niż 70 % swojego dochodu. Jeżeli więc nie pokrywa 

on opłaty w całości, różnicę ponoszą członkowie rodziny zobowiązani do alimentacji (małżonek, 



 

 

zstępni i wstępni). W przypadku, gdy ich dochody nie przekraczają 300 % kryterium dochodowego, 

koszty ponosi gmina. W 2022 roku za 52 osoby umieszczone w DPS, Gmina Kozienice poniosła koszt 

w kwocie 1 921 064 zł. Średni miesięczny koszt pobytu w DPS w 2022roku wyniósł 4975 zł.  

Z roku na rok wydatki Centrum na ten cel wzrastają. Wzrost wydatków w tym rozdziale 

wynika głównie ze wzrostu kosztów utrzymania w placówkach za osoby nieposiadające 

dostatecznych dochodów, z których ponosiłyby pełną odpłatność. Jako gmina nie mamy wpływu na 

koszt utrzymania w DPS, ponieważ to starostowie danego powiatu, co roku ustalają miesięczny koszt 

utrzymania w DPS, a gmina zobowiązana jest do ponoszenia odpłatności zgodnie z ustawą o pomocy 

społecznej. W Gminie Kozienice obserwuje się wzrost liczby osób starszych, samotnych, o niskich 

dochodach, które nie mogą liczyć na pomoc najbliższej rodziny lub w ogóle jej nie mają. W związku z 

tym zapotrzebowanie na tego typu świadczenia z roku na rok wzrasta z uwagi na starzenie się 

społeczeństwa i migrację ludzi młodych. 

3. ŚRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY  

Środowiskowe domy samopomocy, zwane inaczej ośrodkami wsparcia, służą budowaniu sieci 

oparcia społecznego i przygotowują do życia w społeczeństwie oraz funkcjonowania w środowisku. 

Są przeznaczone dla osób przewlekle psychicznie chorych i niepełnosprawnych intelektualnie. To 

placówki okresowego dziennego lub całodobowego pobytu, w którym osoby z zaburzeniami 

psychicznymi mogą otrzymać częściową opiekę i pomoc w zaspokajaniu niezbędnych potrzeb 

życiowych oraz posiłek. 

Środowiskowy Dom Samopomocy W Nowej Wsi powstał na podstawie Uchwały  

Nr XLIV/518/2022 Rady Miejskiej w Kozienicach z dnia 24 lutego 2022 r. w sprawie utworzenia 

Środowiskowego Domu Samopomocy w Nowej Wsi i nadania statutu. Sposób funkcjonowania ŚDS 

określa Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 9 grudnia 2010 r., w sprawie 

środowiskowych domów samopomocy (Dz.U. z 2020 r., poz. 249) . 

 

Dom jest przeznaczony dla osób, które ze względu na przewlekłą chorobę lub niepełnosprawność 

mają poważne trudności w życiu codziennym, lecz nie wymagają leczenia szpitalnego, wymagają 

natomiast opieki oraz pomocy niezbędnej do życia w środowisku rodzinnym i społecznym w celu jak 

największego usamodzielnienia oraz integracji ze środowiskiem. 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Nowej Wsi jest ośrodkiem wsparcia dla osób przewlekle 

psychicznie chorych (typ A) i osób ze spektrum autyzmu i niepełnosprawnościami sprzężonymi. 



 

 

Wniosek o skierowanie do ŚDS i wymagane dokumenty składa się do ośrodka pomocy 

społecznej/CUS, właściwego ze względu na miejsce zamieszkania.  Decyzję o skierowaniu do ŚDS  

wydaje z upoważnienia Burmistrza Gminy Kozienice, Dyrektor Centrum Usług Społecznych  

w Kozienicach. 

 

Dla każdego uczestnika ŚDS ustala się indywidualny plan postępowania wspierająco-
aktywizującego, który  jest realizowany w porozumieniu z uczestnikiem lub jego opiekunem. 
 

Usługi świadczone są w ramach zajęć indywidualnych lub grupowych zgodnie  

z indywidualnym planem postępowania wspierająco-aktywizującego. 

W 2022 roku wydano 35 decyzji o umieszczenie w Środowiskowym Domu Samopomocy. 

4. SKŁADKI NA UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE ZA OSOBY POBIERAJĄCE NIEKTÓRE ŚWIADCZENIA  

Z POMOCY SPOŁECZNEJ. 

Składki na ubezpieczenie zdrowotne w 2022 roku, opłacano za 110 osoby pobierające zasiłki 

stałe. Wydatki w tym zakresie wyniosły ogółem 117 561,22 zł. Wydatki na realizację tego zadania 

zostały sfinansowane ze środków z budżetu państwa. 

5.  ZASIŁKI I POMOC W NATURZE 

 Świadczenia pomocy społecznej są zróżnicowane , niektóre z nich mają charakter 

obligatoryjny, a inne fakultatywny. Każdy rodzaj świadczenia ma ustawowo określone przesłanki 



 

 

będące podstawą ich przyznania. W 2022 roku Centrum Usług Społecznych realizowało następujące 

świadczenia pieniężne:  

Zasiłek stały 

Zasiłek stały przyznawany jest na podstawie art. 37 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej. Przeznaczony jest dla osób niezdolnych do pracy z tytułu wieku lub całkowicie 

niezdolnych do pracy. Obliczany jest na podstawie dochodu osoby w oparciu o określone kryterium 

dochodowe, którego wysokość wynosiła w 2022 roku odpowiednio: dla osoby samotnej (776 zł 

netto) lub osoby gospodarującej w rodzinie (600 zł netto). 

Wypłata zasiłków stałych należy do katalogu obowiązkowych zadań własnych gminy. W roku 

2022 zasiłki stałe wypłacono w łącznej kwocie 817 452 zł dla 127 osób, w tym :   

- dla 119 osób samotnie gospodarujących; 

- dla 8 osób pozostających w rodzinie.  

Wydatki na zasiłki stałe w całości były dofinansowane ze środków wojewody. 

Zasiłek okresowy 

Świadczenie przysługuje na podstawie art. 38 ustawy o pomocy społecznej i adresowane jest do osób 

i rodzin bez dochodów lub o dochodach niższych niż ustawowe kryterium oraz  

o zasobach pieniężnych nie wystarczających na zaspokojenie niezbędnych potrzeb życiowych, 

zwłaszcza ze względu na : 

- długotrwałą chorobę; 

- niepełnosprawność ; 

- bezrobocie; 

- możliwość nabycia uprawnień do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego. 

Minimalna wysokość zasiłku okresowego wynosi 50% różnicy między kryterium dochodowym  

a dochodem: 

- osoby samotnie gospodarującej a dochodem tej osoby; 

- rodziny a dochodem rodziny. 



 

 

Okres, na jaki przyznane zostanie świadczenie, ustala pracownik socjalny w drodze wywiadu 

środowiskowego. Wypłata zasiłku jest zadaniem własnym gminy o charakterze obowiązkowym  

w części dotowanym z budżetu państwa. 

 W roku 2022 zasiłek okresowy przyznano dla 121 osób na łączną kwotę 198 053 zł. Całość 

świadczenia dofinansowano z budżetu państwa. Zasiłki okresowe uprawnieni pobierali z powodu : 

-  bezrobocia – 74 osoby, 

- długotrwałej choroby – 17 osób, 

- niepełnosprawności – 15 osób, 

- innych powodów – 15 osób. 

Zasiłek celowy i celowy specjalny 

Jest to świadczenie fakultatywne przyznawane na postawie art. 39 ustawy o pomocy społecznej  

na zaspokojenie niezbędnej potrzeby bytowej, a w szczególności na pokrycie części lub całości 

kosztów zakupu leków i leczenia, żywności, opału, odzieży, niezbędnych przedmiotów użytku 

domowego, drobnych remontów i napraw w mieszkaniu, a także kosztów pogrzebu. 

W 2022 roku z tej formy pomocy skorzystało 265 rodzin, a wysokość wypłaconych świadczeń 

wyniosła 286 767 zł.  

W szczególnie uzasadnionych przypadkach, na podstawie art. 41 ustawy o pomocy 

społecznej, osobie lub rodzinie o dochodach przekraczających kryterium ustawowe przyznawany był 

zasiłek celowy specjalny w wysokości nieprzekraczającej odpowiednio kryterium dochodowego osoby 

samotnie gospodarującej lub rodziny.  Wsparciem w tej formie objęto 76 rodzin. Na ten cel 

wydatkowano 58 736 zł.  

Dla części rodzin, w których występował problem alkoholowy , przyznana pomoc realizowana 

była w formie rzeczowej tj. realizacja bonów żywnościowych w wyznaczonych sklepach, zakup  

i dostarczenie niezbędnych leków, zakup odzieży , opału i przedmiotów gospodarstwa domowego.  

Schronienie 

W okresie sprawozdawczym 8 osobom pozbawionym własnego mieszkania lub których warunki 

mieszkaniowe nie nadawały się do dalszego zamieszkiwania  wydano skierowanie na okres zimy  do 

schronisk i noclegowni na terenie województwa mazowieckiego. Opłaty za pobyt osób skierowanych  

pokrywane były ze środków własnych gminy. Na ten cel wydatkowano środki w kwocie 93 889 zł. 



 

 

Pracownicy socjalni pozostają w stałym kontakcie z osobami bezdomnymi jak również  

z przedstawicielami policji, służby zdrowia. Udzielają specjalistycznego poradnictwa, informują  

o przysługujących formach wsparcia, motywują do podejmowania działań w kierunku 

przezwyciężenia trudnej sytuacji życiowej poprzez mobilizowanie do odbudowy więzi rodzinnych, 

dbałość o higienę osobistą i wygląd zewnętrzny oraz zachęcają do podjęcia leczenia odwykowego. 

 

6. USŁUGI OPIEKUŃCZE W TYM SPECJALISTYCZNE USŁUGI OPIEKUŃCZE W MIEJSCU ZAMIESZKANIA 

W celu zabezpieczenia usług domowych dla osób starszych, samotnych, niepełnosprawnych 

względnie osób posiadających rodziny, które z uwagi na pracę zawodową lub odległość 

zamieszkiwania nie są w stanie zapewnić opieki najbliższym przyznawane były usługi opiekuńcze 

świadczone w środowisku. Obejmują one : 

- pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb życiowych; 

- podstawową opiekę higieniczną; 

- zalecaną przez lekarza pielęgnację; 

- zapewnienie kontaktów z otoczeniem. 

W roku 2022 pomocy w formie usług opiekuńczych udzielono 44 osobom. Centrum Usług 

Społecznych zatrudnia 6 opiekunek.  

 

Lp. Wykonywane czynności 2022 

1. Liczba wniosków o przyznanie usług opiekuńczych 44 

2. Liczba przyznanych usług opiekuńczych 44 

3. Liczba zatrudnionych osób wykonujących usługi opiekuńcze 6 

 

 

7.  ZAPEWNIENIE POSIŁKU 

Zadaniem pomocy społecznej jest zapewnienie jednego gorącego posiłku dziennie osobom 

tego pozbawionym. Realizacja tego zadania odbywa się poprzez prowadzenie dożywiania dzieci  

w szkołach ale również wydawanie posiłków w Jadłodajni. Pomoc w formie posiłku przyznawana była 



 

 

bezpłatnie, jeżeli dochód osoby lub rodziny nie przekraczał 150 % kryterium dochodowego. Pomoc ta 

udzielana była ze szczególnym uwzględnieniem gorącego posiłku. 

Na ten cel wydatkowano środki w kwocie 251 027,66 zł, w tym:  235 427,66 zł  to koszty posiłków  

a 15 600,00 zł koszt ich dowozu. 

 

Łącznie z dożywiania w szkołach podstawowych i  gimnazjalnych na terenie gminy Kozienice 

skorzystało 167 dzieci z czego 65 w wieku do 6 lat (żłobek i przedszkola). 

Przy CUS w Kozienicach funkcjonuje stołówka, w której wydawany jest codziennie gorący posiłek,   

w 2022 roku skorzystało z niego 120 osób.  Ponadto 338 rodzin skorzystało z  zasiłku celowego na zakup 

artykułów żywnościowych w ramach rządowego Programu” Posiłek w szkole i w domu”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

III. INNE ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH  

W KOZIENICACH W 2022 ROKU 

1. ŚWIADCZENIE USŁUG ASYSTENTA RODZINY 

W 2022 roku Centrum Usług Społecznych kontynuował realizację specjalistycznej pracy 

socjalnej w zakresie asysty rodzinnej. Realizacja zadań z zakresu asysty rodzinnej stanowi odpowiedź 

na zidentyfikowane potrzeby korzystających z pomocy Centrum mieszkańców Gminy Kozienice. 

Celem świadczenia usługi jest poprawa sytuacji życiowej rodzin w trudnej sytuacji rodzinnej, w tym  

w szczególności stworzenie optymalnych warunków służących wychowywaniu dzieci i pokonywaniu 

bieżących problemów, nabycie i doskonalenie umiejętności społecznych rodziców i zwiększenie 

kompetencji rodzicielskich. Adresaci usługi to rodziny, w których dominującym problemem  

są trudności opiekuńczo – wychowawcze z dziećmi, gotowe do rozwiązywania swojej trudnej sytuacji 

i współpracujące z pracownikiem socjalnym, posiadające zasoby pozwalające rozwiązać 

zidentyfikowane problemy przy wykorzystaniu posiadanych możliwości i zasobów, w szczególności 

zagrożone wykluczeniem społecznym oraz umieszczeniem dzieci w placówce opiekuńczo – 

wychowawczej. Usługa w zakresie asysty rodzinnej była realizowana na terenie Gminy Kozienice 

przez 3 odpowiednio przygotowanych pracowników Centrum. Asystent rodziny pracuje z rodziną  

w oparciu o plan pracy z rodziną. Współpraca z rodziną jest długofalowa, w zależności od potrzeb 

rodziny prowadzona średnio przez 2 lata, w uzasadnionych przypadkach może być wydłużona  

do 3 lat. Asystent rodziny pracuje jednocześnie średnio z 9-10 rodzinami. Celem głównym pracy 

asystenta rodziny jest osiągnięcie przez rodzinę takiego poziomu stabilności życiowej  

i odpowiedzialności za własne życie, który pozwala jej, o ile to możliwe, na samodzielne 

funkcjonowanie i wychowywanie dzieci. Centrum Usług Społecznych w Kozienicach w 2022 roku 

zatrudniał trzech asystentów rodziny na umowę o pracę na pełny etat. 

Lp. Rodzaje wsparcia 2022 

1. Liczba rodzin objętych wsparciem Asystenta Rodziny 
29 

2. Liczba dzieci w rodzinach 
67 

3. Liczba podpisanych Indywidualnych Planów Pracy 
116 

4. Liczba Okresowych Ocen Sytuacji Rodziny 
58 

5. Zaprzestanie współpracy z rodziną z uwagi na osiągnięte 
cele 1 

 



 

 

Ponadto w związku z realizacją ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, CUS 

współfinansował pobyt dzieci w palcówkach opiekuńczo-wychowawczych i rodzinach zastępczych. 

Tabela: Wydatki ponoszone za dzieci umieszczone w pieczy zastępczej w 2022 roku. 

Lp. Rodzaj wsparcia Liczba dzieci Wydatki w zł. 

1. Placówki opiekuńczo-wychowawcze       5     148 597 

2. Rodziny zastępcze     26    129 290 

Razem:    31   277 887 

 

2. POMOC UCHODŹCOM W ZWIĄZKU Z KONFLIKTEM ZBROJNYM NA UKRAINIE 

24 lutego 2022roku wybuchł konflikt zbrojny na terytorium Ukrainy. W związku z trudną sytuacją 

do Polski przybyło kilka milionów uchodźców. Gmina Kozienice aktywnie wspierała Ukraińców, którzy 

przybyli w tym trudnym dla nich czasie na teren naszej Gminy. Organizowano zbiórki 

najpotrzebniejszych rzeczy (w tym środki chemiczne, żywność, pościel , ubrania, najpotrzebniejsze 

przedmioty użytku codziennego). W akcję zaangażowane były wszystkie jednostki gminne, 

przedsiębiorcy oraz osoby prywatne. W sumie pomocy rzeczowej udzielono 419 uchodźcom 

wojennym z Ukrainy. 

Ukraińcy mogli również liczyć na pomoc materialną.  Na świadczenia z Funduszu Pomocy Ukrainie 

Gmina Kozienice pozyskała kwotę:  293 875,00zł z przeznaczeniem na świadczenia 300zł  

i świadczenia dla Ukrainy, wypłacono dla 175osób i zapewnienie gorącego posiłku dla dzieci  

i młodzieży w szkole dla 119 osób i wyżywienia w przedszkolu, skorzystało 50 dzieci. Natomiast na 

świadczenia rodzinne dla Ukrainy wydatkowano w 2022 roku kwotę 81 120,75zł, w ramach której 

wypłacono: 1 jednorazową zapomogę z tytułu urodzenia dziecka, 14 świadczeń rodzicielskich 

 oraz 527 świadczeń z tytułu zasiłku rodzinnego ( w tym: 15 świadczeń na rozpoczęcie roku szkolnego  

i 81 świadczeń z powodu wielodzietności). 

 

3. PRZYNAWANIE I WYPŁATA SWIADCZEŃ RODZINNYCH I PRZYSŁUGUJĄCYCH DODATKÓW.  

W ramach realizacji świadczeń rodzinnych w 2022 roku wydatkowano środki w kwocie  

8 097 501 zł, tym w ramach zadań własnych 162 238 zł. Świadczenia rodzinne pobierało 1556 rodzin. 

 



 

 

Najczęściej udzielano świadczeń pieniężnych z tytułu: 

• Zasiłki rodzinne wraz z dodatkami – 786 osób 

• Zasiłki pielęgnacyjne i świadczenia pielęgnacyjne – 595 osoby 

• Zapomogi jednorazowe – 83 osoby 

• Świadczenia z Funduszu Alimentacyjnego -137 osób 

• Specjalny zasiłek opiekuńczy 11 osób 

• Zasiłek dla opiekuna – 3 osoby 

• Świadczenie rodzicielskie –143 osoby 

• Świadczenie Za życiem – 3 osoby 

Dodatkowo za 83 osoby, które pobierały świadczenie opiekuńcze i zasiłek dla opiekuna opłacono 

składki emerytalno-rentowe, za 42 osoby opłacono składki na ubezpieczenie zdrowotne i za 3 osoby 

KRUS. 

Tabela : Rodzaje świadczeń rodzinnych i poniesione wydatki na ten cel w 2022r. 

Lp.  
Rodzaje świadczenia 

Liczba 
świadczeń 

Kwota 
wypłaconych 

świadczeń 

1. Zasiłek rodzinny wraz z dodatkami do zasiłku rodzinnego 
11967 1 415 952 

2. Zasiłek pielęgnacyjny 
7324 1 580 812 

3. Świadczenia pielęgnacyjne 
1279 2 695 460 

4. Specjalny zasiłek opiekuńczy 
139 84 820 

5. Zasiłek dla opiekuna 
42 26 040 

6. Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka 
99 99 000 

7. Świadczenie rodzicielskie 
708 608 734 

8. Świadczenie „Za życiem” 
3 12 000 

 

 

 



 

 

4. ZAŚWIADCZENIA W RAMACH PROGRAMU „CZYSTE POWIETRZE” 

Osoba fizyczna, która zamierza złożyć wniosek o przyznanie podwyższonego poziomu 

dofinansowania do Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w ramach 

Programu „ Czyste Powietrze”, powinna uzyskać zaświadczenie o wysokości przeciętnego 

miesięcznego dochodu przypadającego na jednego członka jej gospodarstwa domowego. Na terenie 

gminy Kozienice wydawaniem zaświadczeń zajmuje się Centrum Usług Społecznych. 

 

Zaświadczenie wydawane jest na żądanie osoby zainteresowanej. Przy ustalaniu wysokości 

przeciętnego miesięcznego dochodu, brane są pod uwagę dochody wszystkich członków 

wchodzących w skład gospodarstwa domowego. 

Sposób liczenia dochodu uzależniony jest od terminu złożenia wniosku. W  przypadku złożenia 

wniosku o wydanie zaświadczenia w okresie: 

• od 1 stycznia do 31 lipca danego roku  – uwzględnia się dochód gospodarstwa 

domowego osiągnięty w przedostatnim roku kalendarzowym poprzedzającym rok, w 

którym złożono wniosek o wydania zaświadczenia, 

• od 1 sierpnia do 31 grudnia danego roku  – uwzględnia się dochód gospodarstwa 

domowego osiągnięty w ostatnim roku kalendarzowym poprzedzającym rok,  

w którym złożono żądanie wydania zaświadczenia. 

Zasada liczenia dochodu oparta jest na ustawie o świadczeniach rodzinnych. Zgodnie z tymi 

przepisami, na potrzeby wyliczenia dochodu, organ jest zobowiązany do samodzielnego uzyskania 

drogą elektroniczną części informacji np. od organów podatkowych o wysokości dochodu 

podlegającego opodatkowaniu, od organów emerytalno-rentowych o wysokości składki  

na ubezpieczenie zdrowotne, czy kwoty otrzymane z tytułu rozliczenia ulgi na dzieci. 



 

 

Informację o pozostałych dochodach z działalności gospodarczej opodatkowanej w formie 

karty podatkowej czy ryczałtu ewidencjonowanego, jak również dochody niepodlegające 

opodatkowaniu, strona musi udokumentować lub oświadczyć samodzielnie. Zatem strona, która 

otrzymała np. alimenty na rzecz dzieci, świadczenia z funduszu alimentacyjnego, dochód w pracy za 

granicą, dochód z gospodarstwa rolnego, wszelkie stypendia, świadczenie rodzicielskie wypłacane  

w zamian za zasiłek macierzyński, stypendia dla bezrobotnych finansowane ze środków UE,  

czy przychody osób do 26 roku życia zwolnione z opodatkowania (tzw. ulga dla młodych), musi złożyć 

oświadczenie o wysokości otrzymanych środków. 

W 2022r. Centrum Usług Społecznych wydało 43 zaświadczenia do programu. 

 

5. ŚWIADCZENIA Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO 

Pomoc z funduszu alimentacyjnego przysługuje osobie uprawnionej na podstawie tytułu 

wykonawczego, którego egzekucja jest bezskuteczna. Świadczenia przysługują dziecku do ukończenia 

przez nie 18 roku życia albo w przypadku gdy się uczy w szkole lub szkole wyższej do ukończenia  

25 roku życia. W przypadku gdy osoba uprawniona posiada orzeczenie o znacznym stopniu 

niepełnosprawności – bezterminowo. 

Prawo do jego otrzymywania przysługuje : 

• rodzicom, jednemu z rodziców albo opiekunowi prawnemu dziecka; 

•  opiekunowi faktycznemu dziecka;  

•  osobie uczącej się, 

W 2022 r. prawo do świadczeń przysługuje, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę w 

rodzinie nie przekracza kwoty 900 zł. Świadczenie przysługuje w wysokości bieżąco ustalonych 

alimentów, jednakże nie więcej niż 500 zł. 

 

W ramach realizacji zadań wynikających z ustawy z dnia 7 września 2007 roku o pomocy 

osobom uprawnionym do alimentów w 2022 roku wypłacono 1848 świadczeń z funduszu 

alimentacyjnego na kwotę 778 464 zł. 



 

 

Tabela : Wydatki na świadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz liczba wypłaconych świadczeń  

w 2022 roku. 

Lp. Wyszczególnienie 2022 

1. Ogólna liczba dłużników alimentacyjnych 
85 

2. Ilość wydanych decyzji z FA 
184 

3. Ilość wypłaconych świadczeń z FA 
1848 

4. Zawiadomienia do KPP w Kozienicach 
213 

5. Wnioski do komorników 
156 

6. Łączna kwota wypłaconych świadczeń FA 
778 465 

7. Ilość osób dla których wypłacono świadczenie z FA 
137 

8. Wyegzekwowano łączną kwotę od dłużników 
alimentacyjnych wraz z ustawowymi odsetkami 

500 191 

 

6. Realizacja zadań wynikających z ustawy o świadczeniach zdrowotnych finansowanych  

ze środków publicznych. 

W 2022 roku wydanych zostało 28 decyzji administracyjnych przyznających uprawnienie  

do świadczeń zdrowotnych osobom nie mającym innego tytułu ubezpieczenia. 

 

IV. DZIAŁANIA PLACÓWEK WSPARCIA DZIENNEGO 

 

1. ŚWIETLICE ŚRODOWISKOWE. 

Placówki Wsparcia Dziennego – Świetlice Środowiskowe w całym roku sprawozdawczym 

objęły swoją  opieką łącznie 67 dzieci w wieku szkolnym. Są to dzieci w większości z rodzin 

dysfunkcyjnych, ale także z rodzin funkcjonujących prawidłowo. Takie zestawienie dzieci miało na 

celu integrację dzieci z różnych środowisk rodzinnych oraz uniknięcie stygmatyzacji dzieci w 

środowisku szkolnym, wiejskim czy osiedlowym. 



 

 

     

Świetlice działają 5 dni w tygodniu, 20 godzin tygodniowo. W placówkach dostępnych jest 60 

miejsc. Przez cały rok ze świetlic skorzystało 68 dzieci. Według stanu w grudniu do placówki 

uczęszczało 52 dzieci.  

 
Ważnym celem w placówce jest udzielenie pomocy dzieciom w nauce szkolnej, 

rozwiązywanie bieżących problemów dzieci, a także organizacja czasu wolnego: zajęcia z szeroko 

rozumianej profilaktyki, pogadanki, wycieczki, warsztaty, zajęcia plastyczne, poczęstunki, itp. 

Cały rok 2022 świetlica działała stacjonarnie.  

Podczas minionego roku starano się przekazać dzieciom tradycje jakie niosą za sobą 

poszczególne święta, takie jak: 

• Dzień Babci i Dziadka – wykonanie kartek dla naszych dziadków i babć oraz przygotowanie 

ponad 20 kartek dla seniorów z Dziennego Domu Seniora w Kozienicach 

• Tłusty Czwartek – poczęstunek z konkursem na zjedzenie pączka bez oblizywania się 

• Dzień Kobiet – poczęstunek (pizza i napoje); 

• Wielkanoc – wykonanie kartek i zdobienie ceramicznych jajek; zajęcia w Filii nr 7 BPGK  

w Świerżach Górnych – „Pisanka z zimnej porcelany”; zabawa tropiąca w terenie 

„Poszukiwanie zaginionych pisanek”, przygotowanie słodkiego upominku dla każdego dziecka, 

ale także przygotowanie kartek wielkanocnych dla seniorów z Dziennego Domu Seniora w 

Kozienicach 

• Dzień Matki – podczas warsztatu dzieci wykonały upominek – kwiaty w koszyczku oraz kartkę 

dla Mamy; 

• Dzień Dziecka – zaangażowanie w festyn w PSP Świerże Górne; 

• Dzień Taty – kartka i upominek dla taty wykonane własnoręcznie; 

• Dzień Chłopaka – przygotowanie przez dziewczynki dyplomów i zakupienie słodkiego 

upominku dla każdego chłopca). 

• Święto Niepodległości – przybliżenie historii i wykonanie kotylionów 



 

 

• Andrzejki – zabawy i wróżby andrzejkowe 

• Mikołajki – ubieranie choinki, przygotowanie wystroju sali, paczka dla każdego dziecka 

(słodycze i gra logiczna); 

• Boże Narodzenie – wykonanie kartek dla rodziny i wzięcie udziału w akcji Kartka dla Seniora, 

warsztaty ze zdobienia bombek w Mostówce; 

 

W okresie ferii zimowych 31.01-13.02.2022 świetlica była otwarta dla dzieci w  

godzinach 9.30 -  13.30, w przypadku wyjazdów z dziećmi, godziny były dostosowane do czasu 

wycieczek. W ferie zrealizowano plan feryjny następująco: 

• Wycieczka do Kina w Kozienicach na seans „Sing2” 

• Warsztaty „Las w słoiku” 

• Wycieczka do Mostówki na warsztaty ze zdobienia ceramiki „Skarbonki” 

• Słodki poczęstunek – przygotowanie gofrów z owocami i bita śmietaną, dżemem i cukrem 

pudrem 

• Warsztaty zdobienia worko-plecaków 

• Wycieczka do Experymentarium w Łodzi we współpracy ze Spółdzielnią socjalną „Przystanek 

Kozienice” 

• Wycieczka do Kina Helios w Radomiu na seans „Skarb Mikołajka” 

• Warsztaty kulinarne w świetlicy „Zdrowe kanapki” 

• Wycieczka do parku trampolin Jump World w Radomiu  

 

W okresie wakacji świetlica funkcjonowała dla dzieci w godzinach 10.00 – 14.00. 

W  wakacje zorganizowano wiele wycieczek, m.in. do: 

• Parku linowego w Kozienicach, na koniec poszliśmy na lody do Restauracji nad Jeziorem, 

• Kina w Kozienicach na seans „Minionki. Wejście Gru” 

• Alpakarni „Urocza Chatka” w Jedlni Letnisko 

• Kręgielni SPLIT w Radomiu 

• Kazimierza Dolnego na „Nocne zwiedzanie Kazimierza” 

• Farmy Iluzji w Mościskach 

• Ośrodka Edukacyjnego w Augustowie (warsztaty i ognisko) 

          Podczas wakacji dzieci brały udział w różnych zajęciach w świetlicy zorganizowanych przez 

wychowawców, np. w warsztatach kulinarnych: robienie tostów, gofrów, kanapek, w warsztatach 

tworzenia w glinie, w zajęciach decoupage, długopisy 3D, wyjścia na lody połączone ze spacerami,  



 

 

Podczas wakacji dzieci ze Świetlic Środowiskowych skorzystały z obozu letniego  

z programem profilaktycznym w Białym Dunajcu, sfinansowanym przez Gminę Kozienice w ramach 

Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. Wyjazd odbył się  

w terminie 13.08 – 19.08.2022. 

W roku 2022 współpracowaliśmy z Filią nr 7 BPGK w Świerżach Górnych, Organizatorem 

Społeczności Lokalnej Centrum Usług Społecznych, Świetlicami Środowiskowymi w Kozienicach, KPP 

w Kozienicach, pracownikiem socjalnym i asystentem rodziny, który współpracował z rodzinami 

naszych podopiecznych. 

Podczas roku 2022, dzieci i wychowawcy z naszej placówki aktywnie włączyli się w akcje 

 i wydarzenia, takie jak: 

• Całoroczna akcja zbierania plastikowych nakrętek z przeznaczeniem na rehabilitację  

niepełnosprawnych dzieci, 

• „Kartka dla Babci i Dziadka” – wykonanie kartek dla Seniorów z Dziennego Domu Seniora  

w Kozienicach, 

• Światowy Dzień Wody – lekcja eksperymentalna i warsztaty z pracownikiem Mazowieckiego 

Zespołu Parków Krajobrazowych, 

• Wielkanocna kartka dla Seniora – przygotowanie kartek świątecznych dla Seniorów  

z Dziennego Domu Seniora w Kozienicach, 

• Stworzenie online story „Na straganie” Jana Brzechwy we współpracy z Filią nr 7 BPGK 

 w Świerżach Górnych, - głośne czytanie i stworzenie nagrania z podziałem na role, 

• „Kozienice kręci bezpieczeństwo nad wodą” – organizator Gmina Kozienice i Komenda 

Powiatowa Policji w Kozienicach (pracownicy Świetlicy przeprowadzili konkurs plastyczny 

„Bezpieczni nad wodą”), 

• Ogólnopolska akcja #sadziMY (pozyskanie sadzonek i wsadzenie ich w naszym otoczeniu), 

• Wakacyjny Piknik Międzypokoleniowy  w Dziennym Domu Seniora w Kozienicach – pomoc  

w organizacji i czynny udział, 

• Akcja „Bezpieczna droga do szkoły” organizator Gmina Kozienice i Komenda Powiatowa Policji 

w Kozienicach (pracownicy Świetlicy przeprowadzili konkurs plastyczny „Bezpieczna droga do 

szkoły”), 

• Przygotowanie rękodzieła na III Festyn Hospicyjny z Eneą, 

• Świąteczne Warsztaty rodzinne – współorganizowanie warsztatów z Organizatorem 

Społeczności Lokalnej Centrum Usług Społecznych w Kozienicach i z Klubem Seniora  

w Świerżach Górnych, 



 

 

• Akcja „Świąteczna poczta - Kartka dla Seniora” organizowana przez Centrum Usług 

Społecznych w Kozienicach – wykonano około 30 kartek wraz z życzeniami, 

• Przedświąteczny kiermasz organizowany przez Kozienickie Hospicjum – podarowano kartki 

bożonarodzeniowe i zawieszki (bombki) świąteczne, 

• Akcja Szlachetna Paczka – wykonywanie gwiazd z papieru na finał akcji; 

 

2.  KOZIENICKI DZIENNY DOM SENIOR+, KOZIENICKI DZIENNY DOM SENIOR+ II 

Centrum Usług Społecznych w Kozienicach posiada w swoich strukturach dwa Domy Senior + 

z łączną liczb miejsc – 35. Utworzenie obydwu możliwe było dzięki uzyskanej dotacji z Programu 

Wieloletniego Senior+. 

              W roku 2022 z usług Kozienickiego Dziennego Domu Senior+ skorzystało 24 seniorów, a z 

usług Kozienickiego Dziennego Domu Senior+II - 22. Wydatki na funkcjonowanie dwóch Domów Seniora 

pokrywane były ze środków własnych w kwocie: 544 934,67 zł oraz z otrzymanej dotacji w kwocie: 73 564,00zł. 

Zabezpieczono wydatki na pokrycie ciepłego posiłku, materiałów do terapii oraz twórczości kulturalno-

artystycznej. Seniorzy brali udział w licznych imprezach, spotkaniach, prelekcjach i  wycieczkach. Koszty 

działalności Domu Senior+ obejmują także wynagrodzenia oraz inne świadczenia pracownicze 6 pracowników 

zatrudnionych do realizacji w/w zadań, jak również pokrywane są opłaty za energię, wodę, wywóz nieczystości, 

opłaty z tytułu usług telekomunikacyjnych itp. 

Celem strategicznym Programu jest zwiększenie aktywnego udziału seniorów w życiu 

społecznym i wykorzystanie ich potencjału, wiedzy, umiejętności i doświadczenia staramy się 

podejmować działania umożliwiające realizację tych założeń. 

Działalność bieżąca Domów polega na zapewnieniu dostępu do oferty przez 8 godzin 

dziennie, przez 5 dni w tygodniu. W roku 2022 seniorzy skorzystali z podstawowych usług mających 

za zadanie udzielanie pomocy w czynnościach dnia codziennego, jak również z usług socjalnych, 

terapii zajęciowej, fizjoterapii, usług edukacyjnych, usług kulturalno-oświatowych, aktywizacji 

społecznej oraz zajęć sportowo rekreacyjnych. 

W ramach usług socjalnych zapewniono co najmniej jeden gorący posiłek w ciągu dnia oraz 

pomocy w bieżących zakupach artykułów spożywczych i przemysłowych, realizacji recept, kserowaniu 

dokumentów, pomoc w wypełnianiu wniosków o przyznanie dodatku osłonowego, wniosków  

o wydanie orzeczenia o stopniu niepełnosprawności. Seniorzy mieli zapewnione środki ochrony 

osobistej podczas pandemii COVID-19, w postaci maseczek i płynów do dezynfekcji. 



 

 

Zajęcia z zakresu socjoterapii przeprowadzane indywidualnie miały na celu niwelowanie 

problemów m.in. z okazywaniem emocji, z zachowaniem agresywnym, dominującym nad grupą,  

z niskim poczuciem własnej wartości, z wykluczeniem społecznym. Codzienne zmagania korzystnie 

wpływały dla poprawy percepcji wzrokowej i uważności, lepszej zdolności koncentracji, koordynacji  

i pamięci, zwiększenia elastyczności myślenia, rozwoju kreatywności, wyobraźni, refleksu. Zajęcia 

indywidualne z zakresu socjoterapii, które dotyczyły następujących problemów : - łagodzenia 

zaburzeń emocjonalnych, - radzenia sobie z okazywaniem emocji, - korekcja zachowań 

niepożądanych, agresywnych, dominujących nad grupą, - terapia osób mających niskie poczucie 

swojej wartości, budowanie mocnych stron, - terapia osób czujących wykluczenie społecznie, 

mających problem z nawiązaniu relacji. Zastosowano różnego rodzaju terapie m.in.: biblioterapia, 

muzykoterapia, terapii kulinarna, hortiterapia, zajęcia krawieckie oraz rękodzieła. Podczas zajęć 

powstały m.in. makramowe liście, stroiki jesienne i świąteczne, palmy wielkanocne, mydełka 

glicerynowe, świeczki, ozdoby choinkowe oraz skrzynie na plastikowe nakrętki. 

W ramach aktywności ruchowej i kinezyterapii fizjoterapeuta przygotowuje indywidualny 

plan rehabilitacji, według którego prowadzone są zajęcia. Seniorzy korzystają z w pełni wyposażonej 

sali fizjoterapii. Ćwiczenia z wykorzystaniem znajdującego się na wyposażeniu sprzętu (bieżnia, 

drabinki, rower stacjonarny, piłki, maty itp.), w zależności od warunków atmosferycznych odbywają 

się wewnątrz budynku lub w ogrodzie. W ramach działań odbyły się również warsztaty zumby. 

Usługami kulturalno-oświatowymi objętych zostało 20 osób. W ramach usług, których celem 

jest zaspokojenie potrzeb towarzyskich oraz kulturalnych odbyły się: -wyjścia do Muzeum 

Regionalnego im. prof. Tomasza Mikockiego w Kozienicach na wystawy: ”Historia zamknięta  

w skarbonkach”, „Magia bursztynu”, „Ptasie radio”, -wyjazd do Teatru Powszechnego im. Jana 

Kochanowskiego w Radomiu na sztukę „ Nie uchodzi, nie uchodzi… czyli Damy i Huzary” -wyjście do 

KDK im. Bogusława Klimczaka w Kozienicach na spektakl „ Kobieta idealna”. -stałe imprezy 

okolicznościowe jakie obchodziliśmy w Domu Seniora to: imienin/ urodziny uczestników,  

Bal karnawałowy, Tłusty Czwartek, Dzień Kobiet, Dzień mężczyzny, Noc świętojańska, Ogólnopolski 

Dzień Seniora, Dzień Pracownika Socjalnego, Andrzejki, Mikołajki, Bal Sylwestrowy, Spotkanie 

Wielkanocne, Wigilia. -udział delegacji uczestników w obchodach 231 rocznicy uchwalenia 

Konstytucji 3 Maja -udział delegacji uczestników w obchodach 104 rocznicy Odzyskania 

Niepodległości 11 listopada. Kultywowana została tradycja Nocy Świętojańskiej. Odbyło się wicie 

wianków, taniec przy ogniu i przyśpiewki okolicznościowe. Wyjazd do Radomia do Muzeum Wsi 

Radomskiej oraz wyjazd do Warszawy (zwiedzanie Zamku Królewskiego oraz Pałacu Kultury i Nauki), 

spacer po starówce i robienie zdjęć pod Kolumną Zygmunta, Udział w Senioraliach 2022 oraz udział 



 

 

jako widownia w XXI przeglądzie Kolęd i pastorałek w wykonaniu Klubu Złota Jesień oraz klubów 

zaprzyjaźnionych.  

 

 

Na specjalne zaproszenie Biblioteki Publicznej Gminy Kozienice seniorzy z dziennego Domu 

Senior+ wzięli udział w spotkaniu pt.” Poetyckie spotkania” podczas którego wysłuchali poezji 

lokalnych artystów oraz wysłuchali koncert Stowarzyszenia Klubu Seniora „Złota jesień”. 

Usługi edukacyjne zorganizowane dla grupy 20 seniorów w postaci: - wykładu 

poprowadzonego przez przedstawicielkę Kozienickiego Parku Krajobrazowego pt.:”W służbie 

Kozienickiemu Parku Krajobrazowego”, a w nim gatunki zwierząt objętych ochroną czy proces 

wylęgania raków w ośrodku Edukacyjnym Kozienickiego Parku Krajobrazowego w Augustowie. - dwa 

spotkania z okazji Dnia Praw Osób Starszych z przedstawicielami: Powiatowej Komendy Policji w 

Kozienicach oraz Zakładu Ubezpieczeń Społecznych. Tematami spotkań było „Formy przemocy wobec 

osób starszych” ( Policja) i „Świadczenia dla seniorów oraz przeliczanie emerytur”(ZUS). - pokaz 

nowych technologii, gdzie uczestnicy poznali podstawy robotyki(Mediateka Kozienice) - udział w 

webinarium pt. „ Cyberprzestępstwo z perspektywy klienta usług finansowych- aspekty praktyczne”. 

Organizatorem spotkania był Urząd Komisji Nadzoru Finansowego we współpracy z Komendą Główną 

Policji w ramach projektu edukacyjnego Centrum Edukacji dla Uczestników Rynku – CEDUR. - 

warsztaty tworzenia perfum, jak mieszać zapachy, które do siebie pasują a których lepiej ze sobą nie 

mieszać. Uczestnicy mieli okazję stworzyć swoją autorska kompozycję zapachów, damską i męską, 

którą otrzymali w prezencie. - warsztaty w fabryce bombek w Józefowie, gdzie przyjrzeli się jak 



 

 

powstają. Mieli również okazję udekorować według swojego pomysłu własną bombkę, - spotkania ze 

specjalistami z zakresu dietetyki (indywidualne diety) oraz z zakresu psychologii (wykład „Style 

komunikacji i budowanie relacji w grupie”) - seniorzy uczestniczyli w warsztatach malowania 

piaskiem w ramach projektu „ Ej Wy Dziadki! Czy wy wiecie, jak bywała niegdyś w świecie?”- 

Konopnicka niesztampowo organizowanego przez Bibliotekę Publiczną Gminy Kozienice 

realizowanego ze środków Ministerstwa Kultury i Nauki. 

 

Aktywizacja społeczna oferta obejmowała: - udział w festynie z okazji jubileuszu 30 lecia 

Publicznej Szkoły Podstawowej Nr 4 im. Jan Pawła II w Kozienicach gdzie seniorzy prezentowali swoje 

rękodzieło, - współpraca z biblioteką , uczestnicy nagrali wiersze na audiobooka skierowanego do 

najmłodszego pokolenia, - podczas wakacji dzieci chętnie odwiedzały Dom Seniora, gdzie wspólnie 

smażyliśmy gofry, upiekliśmy pizzę, zrobiliśmy lemoniadę. Dzieci razem z seniorami grały w bingo  

i inne gry planszowe i karciane - czytanie dzieciom, - I Piknik Międzypokoleniowy, na terenie ogrodu 

Dziennego Domu Senior+, którego uczestnikami były dzieci ze świetlic środowiskowych gminy 

Kozienice oraz seniorzy, - udział w Senioraliach 2022 zorganizowanych przez Ministerstwo Rodziny  

i Polityki Społecznej. Miejscem spotkania był Stadion PGE Narodowy w Warszawie. Stała 

współpracowała z przedszkolami i świetlicami środowiskowymi pozwala na aktywizację seniorów  

i rozwijanie działań międzypokoleniowych. - seniorzy samodzielnie w formie niespodzianki 

przygotowali program artystyczny dla pracowników z okazji Pracownika Socjalnego. - spotkanie 

Wielkanocne, Wigilia, bal karnawałowy oraz zabawa sylwestrowa. - udział w zbiórce żywności dla 

uchodźców z Ukrainy, którzy znaleźli schronienie w naszej gminie. - tworzenie dekorację dla 

Szlachetnej Paczki. 



 

 

 

Zajęcia rekreacyjno-sportowe obejmowały: grill na terenie KCRiS w Kozienicach, wyjazd do 

ogrodów działkowych Dolinka w Chinowie. Odbyła się jesienna sesja zdjęciowa seniorów. Na tą 

okazję przygotowana została jesienna scenografia a seniorzy zostali wystylizowani do celów sesji.  

W ramach tej działalności odbywały się spacery do pobliskiego, parku, na tężnię solankową, spacery 

po lesie, odpoczynek na skwerze miejskim. 

W ramach usług rekreacyjno-sportowych seniorzy wzięli udział w ognisku nad Jeziorem 

Kozienickim. Na terenie ogrodu Domu Seniora zorganizowane zostało uroczyste pożegnanie lata 

(wspólna biesiada i wystąpienie seniorek ze skeczem). 

 



 

 

Dzięki realizacji zadania cele programu zostały osiągnięte. Zniwelowane zostały negatywne stany 

emocjonalne mające niekorzystny wpływ na zdrowie uczestników. Seniorzy odczuwają mniejszy lęk i 

nie czują się osamotnieni. Działalność tego typu ośrodka wsparcia, zważywszy na osiąganie 

zamierzonych celów, jest niezwykle istotna.  

 

V. PROGRAMY REALIZOWANE PRZEZ CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH W 2022r. 

1. TELEOPIEKA (usługa świadczona od stycznia 2020r, do programu przystąpiło 30 osób 

starszych, niesamodzielnych w 2021 roku w ramach prowadzonego przez CUS projektu 

finansowanego ze środków UE zwiększono usługę o dodatkowych 10 opasek) 

 

Teleopieka to rozwiązanie, którego zadaniem jest zapewnienie pomocy osobom 

potrzebującym w ich miejscu zamieszkania. Najczęściej dotyczy to samotnych osób starszych lub 

niepełnosprawnych. Oczekują oni w głównej mierze poczucia bezpieczeństwa oraz świadomości, 

że w sytuacjach zagrożenia mogą liczyć na wsparcie. System Teleopieka polega na reagowaniu  

na sytuacje zagrożenia a w przypadku ich wystąpienia wezwanie pomocy lub przekazywanie 

wiadomości opiekunowi. Osoby starsze oraz niepełnosprawne są grupą, która spędza większość 

czasu w samotności. Są wówczas pozbawieni podstawowej opieki. Osoba monitorowana 

wyposażona zostaje w terminal, a także opaskę z przyciskiem SOS. Sygnalizowanie o sytuacji 

alarmowej możliwe jest poprzez naciśnięcie go. Przesłany sygnał zostaje następnie odebrany 

przez Centrum Telemedyczne, które ma za zadanie powiadomienie odpowiednie służby. Istnieje 

możliwość automatycznego powiadomienia najbliższych oraz sąsiadów o zaistniałym zdarzeniu.  

2. PROGRAM „ASYSTENT OSOBISTY OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ”- edycja 2022 

W roku 2022 wsparciem usługi asystencji osobistej objęto 17 osób, z czego 6 osób 

niepełnosprawnych posiadających orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności 

z niepełnosprawnością sprzężoną -840 godzin rocznie, 7 osób niepełnosprawnych posiadających 



 

 

orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności-720 godzin rocznie, 4 osoby 

niepełnosprawne posiadające orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności. 360 

godzin rocznie 

 

Ogólna wartość Programu-462 366,00 zł 

W tym kwota dofinansowana – 462 366,00 zł 

 

Celem programu jest zapewnienie wsparcia w wykonywaniu codziennych czynności oraz 

funkcjonowania w życiu społecznym osób z niepełnosprawnością i prowadzenia bardziej 

samodzielnego i aktywnego życia. Asystencji udzielają wsparcia zarówno w miejscu zamieszkania 

jak i poza nim. Osoby z niepełnosprawnością mogą odbywać wycieczki, bywać w kinie  

i w sklepach. Asystenci towarzyszą im na treningach i rehabilitacji oraz w codziennym 

funkcjonowaniu. 

 

Usługa asystencji osobistej jest bezpłatna, jedynym kryterium jej przyznania jest orzeczenie  

o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie równoważne do 

wyżej wymienionego. 

3. PROGRAM „OPIEKA WYTCHNIENIOWA” – edycja 2021 

W 2022 roku Programem objętych został 33 osób. 

12- dzieci posiadające orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności, 

21- dorosłych osób posiadające orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności. 

Ogólna wartość Programu- 293 760,00 zł 
W tym kwota dofinansowana -293 760,00 zł 
 



 

 

 
 

 
Opieka wytchnieniowa ma za zadanie odciążenie członków rodzin lub opiekunów osób 

niepełnosprawnych poprzez wsparcie ich w codziennych obowiązkach lub zapewnienie 

czasowego zastępstwa. Program zwraca szczególna uwagę na sytuacje 

 i codzienne problemy opiekunów osób z niepełnosprawnościami, daje im możliwość 

dostrzeżenia własnych potrzeb i realizowania się i innych rolach społecznych. Opieka 

wytchnieniowa jest usługą bezpłatną, warunkiem jej przyznania jest w przypadku osób dorosłych 

orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności, a w przypadku dzieci do 16 roku życia 

orzeczenie o niepełnosprawności. 

4. WIELOLETNI RZĄDOWY PROGRAM„POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU” NA LATA 2019–2023 

Program "Posiłek w szkole i w domu" skierowany jest zarówno do dzieci, uczniów, jak i osób 

starszych,  jest współfinansowany ze środków budżetu państwa. 

Całkowity koszt Programu w 2022r to 250 813zł z czego zadania własne to koszt  

100 325 zł, dotacja -150 488zł. 

Rzeczywista liczba objętych Programem w 2020r wynosiła 745 osób. 

Program przewiduje wsparcie finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie posiłku, 

świadczenia pieniężnego w postaci zasiłku celowego na zakup posiłku lub żywności oraz 

świadczenia rzeczowego w postaci produktów żywnościowych. Pomoc taka trafi do dzieci   

i młodzieży oraz osób dorosłych – spełniających warunki otrzymania pomocy wskazane w ustawie 

o pomocy społecznej oraz kryterium dochodowe, tj. 150 proc. kryterium dochodowego 

uprawniającego do świadczeń z pomocy społecznej. 

5. PROGRAM „ KOZIENICKA ZŁOTA RĄCZKA” 



 

 

Od 1 lipca 2020 roku w Gminie Kozienice ruszył  Program "Kozienicka Złota Rączka" 

skierowany do Kozieniczan w wieku 65+. 

 

 

 

Program to przede wszystkim bezpłatna  pomoc w drobnych domowych, naprawach,  

np. cieknący kran, uszczelka do wymiany lub wymiana gniazdka. 

Koszty jakie ponosi Senior to wyłącznie koszt zakupionych materiałów niezbędnych  

do realizacji usługi. 

W 2022 roku do Centrum Usług Społecznych w Kozienicach, wpłynęło 77 zgłoszeń w ramach 

programy „Złota rączka”, zrealizowano 160 godz. usług. 

 

6. PROGRAM „KORPUS WSPARCIA SENIORA” 

 

Program prowadzony jest z wykorzystaniem środków w ramach Solidarnościowego Korpusu 

Wsparcia Seniorów.  

Celem strategicznym programu jest zapewnienie usługi wsparcia osobom starszym i samotnym 

powyżej 70 roku, którzy w obowiązującym stanie epidemii dostarczania ciepłych posiłków. 



 

 

 

Osoby starsze mogą dokonać zgłoszenia dzwoniąc na ogólnopolską infolinię lub bezpośrednio do 

Centrum Usług Społecznych. 

W 2022r. z Programu skorzystało 86 seniorów z terenu Gminy Kozienice. Na realizację programu 

Gmina Kozienice pozyskała kwotę 27 644 zł.  

 

 

7. KARTA DUŻEJ RODZINY 

Zasady przyznawania Karty Dużej Rodziny dla członków rodzin wielodzietnych określa Ustawa 

z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Dużej Rodziny.  Prawo do posiadania Karty Dużej Rodziny 

przysługuje rodzinom posiadającym co najmniej troje dzieci:  

- w wieku do ukończenia 18. roku życia;  

- w wieku do 25. roku życia w przypadku, gdy dziecko się uczy; 

- bez ograniczeń wiekowych w przypadku dzieci posiadających orzeczenie  

o niepełnosprawności w stopniu umiarkowanym lub znacznym na czas ważności orzeczenia. 

Wniosek o Kartę Dużej Rodziny mogą również składać rodzice, którzy kiedykolwiek mieli na 

utrzymaniu 3 i więcej dzieci, a aktualnie dzieci są dorosłe i mieszkają osobno. 



 

 

 

Składając wniosek o przyznanie Karty niezbędne jest przedstawienie następujących 

dokumentów: 

- w przypadku rodzica – dokument potwierdzający tożsamość; 

- w przypadku małżonka rodzica – dokument potwierdzający tożsamość i akt małżeństwa; 

- w przypadku dzieci do ukończenia 18. roku życia – akt urodzenia lub dokument 

potwierdzający tożsamość; 

- w przypadku dzieci w wieku powyżej 18. roku życia – dokument potwierdzający tożsamość 

oraz zaświadczenie/oświadczenie o planowanym terminie zakończenia edukacji; 

- w przypadku dzieci legitymujących się orzeczeniem o niepełnosprawności – dokument 

potwierdzający tożsamość oraz orzeczenie o niepełnosprawności. 

 

Karta wydawana jest bezpłatnie. Dzięki posiadaniu Karty rodzina może skorzystać z wielu ulg  

i zniżek. Oferta partnerów Karty Dużej Rodziny znajduje się na stronie www. rodzina.gov.pl. 

w  roku 2022 roku wydano 527 Ogólnopolskich Kart Dużej Rodziny  dla 527 rodzin z terenu Gminy 

Kozienice i wydatkowano na ten cel kwotę 3 782,00 zł  z zadań zleconych na obsługę tego programu. 

Lp. Wykonywane czynności Liczba 

1. Liczba wniosków typu zgłoszenia nowej rodziny 
48 

2. Liczba wniosków typu zgłoszenia nowej rodziny dla rodzin 
składających się z rodziców (tj. tylko rodzice, którzy mieli na 
utrzymaniu 3-je i więcej dzieci) wynosiła 

158 

3. Liczba wniosków o wydania duplikat karty 
9 

4. Liczba wniosków o uzupełnienie rodziny 
11 

5. Liczba wniosków o dodanie nowej osoby 
- 



 

 

6. Liczba wniosków o wydanie karty dla osoby, która już była 
12 

7. Liczba wniosków o wydanie duplikatu, dodanie nowego 
członka rodziny oraz o wydanie karty dla osoby, która była 
już posiadaczem 

32 

8. Liczba wniosków pozostawionych bez rozpoznania 
- 

 

8. WYDAWANIE SKIEROWAŃ W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO POMOC 

ŻYWNOŚCIOWA 

Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa ma na celu zapewnienie najuboższym pomocy 

żywnościowej / art. żywnościowe/. Osobom najbardziej potrzebującym, którzy kwalifikują się 

do otrzymania pomocy żywnościowej  CUS wydaje skierowania. Następnie przekazuje listy 

osób zakwalifikowanych do pomocy POPŻ, organizacji pozarządowej t.j.  PCK, która to 

prowadzi dystrybucję tej żywności 

Pomoc mogą otrzymywać osoby/rodziny znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej  

i uzyskujące dochód nieprzekraczający: 

- 1 707,20 zł w przypadku osoby samotnie gospodarującej, czyli dochód nieprzekraczający 

220% kryterium dochodowego uprawniającego do korzystania z pomocy społecznej (tj. 776 

zł); 

- 1320 zł w przypadku osoby w rodzinie, czyli dochód nieprzekraczający 220% kryterium 

dochodowego uprawniającego do korzystania z pomocy społecznej (tj. 600 zł). 

W okresie sprawozdawczym, Centrum Usług Społecznych wydało skierowania dla 675 osób  

w ramach Programu Pomoc Żywnościowa. 

 

9. PROJEKT WSPÓŁFINANSOWANY ZE ŚRODKÓW UE 

W roku 2020 Gmina Kozienice przystąpiła do realizacji projektu pn.: „Centrum Usług 

Społecznych w Gminie Kozienice miejscem integracji i koordynacji usług społecznych dla 

mieszkańców”. Na ten cel pozyskano środki w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, 

Program Operacyjny wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, Oś priorytetowa II Efektywne polityki 

publiczne  dla rynku pracy, gospodarki i edukacji. Działanie 2.8 Rozwój usług Społecznych 

świadczonych w środowisku lokalnym, w łącznej kwocie 3 110 906 zł.  

Głównym celem działania Centrum Usług w Kozienicach jest rozwój i integracja usług 

społecznych dostosowanych do potrzeb poszczególnych grup i całej społeczności lokalnej oraz 



 

 

zapewnienie dostępu do tych usług zgodnie z zasadą powszechności, z wykorzystaniem nowej 

formuły instytucjonalnej jaką jest centrum usług społecznych. Ponadto dzięki wprowadzeniu 

zmian odczuwalna będzie poprawa jakości życia osób niesamodzielnych i ich rodzin czy 

zwiększenie możliwości wspomagania rodziny i wzmocnienie jej stabilności życiowej i jakości 

życia.  

CUS to miejsce, w którym występuje pełna koordynacja usług społecznych w jednym miejscu, 

z myślą o wszystkich mieszkańcach gminy. Centrum Usług Społecznych jest również źródłem 

kompletnych informacji o usługach społecznych, w którym każdy mieszkaniec, bez względu na 

dochód i sytuację społeczną, otrzyma wsparcie w sposób zindywidualizowany (usługi „szyte na 

miarę”).  

Zgodnie z przeprowadzoną diagnozą potrzeb i potencjału gminy Kozienice sformułowano 

następujące rekomendacje  usług społecznych: 

- działania na rzecz aktywizacji społecznej osób niepełnosprawnych, 

- usługi dla rodzin w formie poradnictwa, szkoleń i wsparcia, 

- programy profilaktyki zdrowia, 

- pomoc dla opiekunów osób niepełnosprawnych i całkowicie zależnych, 

- usługi opiekuńcze.  

 

W związku z powyższym w ramach projektu: Centrum Usług Społecznych w Gminie Kozienice 

miejscem integracji i koordynacji usług społecznych dla mieszkańców wprowadzono  

i realizowano cztery pakiety usług społecznych. 

PAKIET AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ w ramach, którego zorganizowano: 

Spotkania z  doradcą zawodowym z Powiatowego Urzędu Pracy w Kozienicach – 

realizowany został w ramach umowy partnerskiej,  skorzystało z niego 6 osób. 

Aktywizację społeczno – zawodową,  w programie udział wzięło 20 osób bezrobotnych 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy z terenu Gminy Kozienice, w tym 15 osób  

długotrwale bezrobotnych, zarejestrowanych powyżej 24 m-cy w PUP Kozienice oraz 5 osób 

bezrobotnych do 25 roku życia. Usługę prowadziła Spółdzielnia Socjalna „Przystanek Kozienice”. 

Uczestnicy zgodnie z oczekiwaniami wybrali z jakiego kursu zawodowego skorzystają: do wyboru 

otrzymali dwie oferty - pomocnik kucharz lub obsługa kas fiskalnych. Uczestnicy ukończyli 

aktywizacje i otrzymali zaświadczenia.  W wyniku pomyślnego ukończenia szkolenia jedna osoba 



 

 

otworzyła własną działalność gospodarczą, a jeden z uczestników podjął zatrudnienie w formie 

stażu. 

Reintegrację społeczno – zawodową osób z niepełnosprawnościami: ruchowymi, wzrokowymi  

i sprzężonymi, w której uczestniczyło - 27 osób. Reintegracja to przeciwdziałanie wykluczeniu 

społecznemu, zwłaszcza osób niepełnosprawnych, którzy ze względu na swoją sytuację życiową 

spowodowaną niepełnosprawnością mają ograniczone uczestnictwo w życiu zawodowym, 

społecznym i rodzinnym. W ramach reintegracji społeczno-zawodowej utworzono E-pracownię  

w placówce: Warsztaty Terapii Zajęciowej w Przewozie. W ramach umowy użyczenia 

wykorzystano pomieszczenia WTZ na jej prowadzenie. E-pracownia została wyposażona  

w 5 stanowisk komputerowych, dostosowanych do potrzeb osób z niepełnosprawnością wzroku, 

ruchu oraz niepełnosprawnością sprzężoną. Nad prawidłowo działającą e-pracownią pieczę 

sprawują terapeuci przeszkoleni w zakresie obsługi Easy Biofeedback 4 kanałowy, mający na celu 

rozpoznawanie wpływu myśli i uczuć na fizjologię, dzięki czemu uczestnik uczy się kontrolować 

własne funkcje organizmu. 

Punkt konsultacyjny dla osób bezrobotnych, w którym można uzyskać poradnictwo prawne  

i psychologiczne – realizowane w tut. CUS zgodnie z harmonogramem przedstawionym przez 

osoby prowadzące / prawnika i psychologa/. W ramach punktu konsultacyjnego poradnictwo  

w zakresie doradcy zawodowego oraz coachingu dla osób bezrobotnych odbywało się w siedzibie 

CUS, natomiast dla osób niepełnosprawnych w siedzibie WTZ w Przewozie. W konsultacjach  

z doradcą zawodowym uczestniczyło łącznie 37 osób, z  coachingu skorzystało 35 osób. 

Drugi Pakiet to - CENTRUM WSPARCIA OPIEKUNA FAKTYCZNEGO: 

 

Objął on działania skierowane do osób starszych, schorowanych i niepełnosprawnych. 

Naszym nadrzędnym celem było urozmaicenie czasu wolnego seniorów. W związku z czym 

uruchomiliśmy: Klub seniora oraz Integrację osób starszych. 

 

Klub seniora powstał w Świerżach Górnych. Stał się on miejscem integracji i kreatywnego 

spędzania czasu wolnego seniorów.  Dysponuje 15 miejscami. 

Uczestnicy wykazują się dużym zaangażowaniem oraz pomysłowością. Efektem tego jest 

powstawanie  ciekawych prac w ramach zajęć grupowych. 

Kolejnym działaniem skierowanym do seniorów jest Integracja osób starszych. Działanie to 

dedykowane jest do grupy 20 aktywnych i chętnych do współpracy osób w wieku poprodukcyjnym.  



 

 

Zadanie to było realizowane  przez Spółdzielnię socjalną ,,Przystanek Kozienice”, która zadbała o 

atrakcyjnie i ciekawie spędzony czas uczestników. Zorganizowane zostały liczne spotkania 

integracyjne, koncerty, wieczorki taneczne oraz wycieczka. 

 

Nasze wsparcie kierowane było również do osób niepełnosprawnych  i ich rodzin. 

W związku z czym zostało utworzone Edukacyjne centrum wsparcia opiekuna faktycznego. 

Skierowane zostało do 20 opiekunów osób niepełnosprawnych. Jego realizacja została powierzona  

Stowarzyszeniu na rzecz osób niepełnosprawnych i ich rodzin ,,Sami Sobie”. W ramach tego działania 

odbyło się wiele ciekawych warsztatów, treningów oraz prowadzono poradnictwo specjalistyczne,  

w których opiekunowie chętnie i aktywnie uczestniczyli. 

Do osób chorych i niepełnosprawnych skierowana została pomoc w formie opieki wytchnieniowej  

i krótkoterminowej.  

 

Opiekę wytchnieniową realizowało Stowarzyszenie Hospicjum im. Sł. B. Matki Kazimiery 

Gruszczyńskiej  i objęło swym działaniem 10 niepełnosprawnych  osób. 

Pomoc ta miała na celu wsparcie i odciążenie członków rodzin oraz opiekunów  sprawujących 

bezpośrednią  opiekę  nad osobą niepełnosprawną. 

 

Usługa opieki krótkoterminowej podobnie jak opieki wytchnieniowej cieszyła się ogromnym 

zainteresowaniem. W roku 2022 skorzystało z niej 35 osób.  Świadczona była ona w miejscu 

zamieszkania osoby chorej. Realizatorami usługi były: Stowarzyszenie Hospicjum im. Sł. B. Matki 

Kazimiery Gruszczyńskiej   oraz ,,Hospicjum-Razem możemy więcej”. 

 

 



 

 

 Trzeci pakiet to - Pakiet Usług Zdrowotnych,  w którym miały miejsce następujące działania: 

 Zdalna Opieka Medyczna - Opaski telemedyczne: 

Cel projektu: zwiększenie dostępności do usług z zakresu promocji   i ochrony zdrowia 

dostosowanych do potrzeb rodziny poprzez realizacje profilaktycznych programów zdrowotnych oraz 

poprawy jakości życia osób w wieku senioralnym. 

Grupa docelowa to w szczególności osoby: 

- zamieszkałe na terenie gminy Kozienice, 

- stwierdzony mają przynajmniej jeden z wymienionych problemów/ potrzeb: 

a) status osoby niesamodzielnej przy wykonywaniu podstawowych czynności życiowych, 

b) status osoby długotrwale chorej, 

c) status osoby niepełnosprawnej – premiujące: 

                   - samotność, 

                  - wiek powyżej 70 roku życia. 

Uczestnicy projektu objęci są całodobowym wsparciem w miejscu zamieszkania. Liczba uczestników 

objętych wsparciem wynosi 10 osób, w tym 1 mężczyzna i 9 kobiet. 

Specjalistyczna opieka długoterminowa: 

Której celem jest rozwój usług medyczno - opiekuńczych dla osób zależnych lub niesamodzielnych, w 

tym osób starszych lub z niepełnosprawnościami służących zaspokojeniu rosnących potrzeb 

wynikających z niesamodzielności ( tylko usługi zdrowotne) w formie długoterminowej medycznej 

opieki domowej nad osobą niesamodzielną  w tym pielęgniarskiej opieki długoterminowej. 

Grupa docelowa to w szczególności osoby: 

• zamieszkałe w gminie Kozienice, 

• posiadające orzeczenie o niepełnosprawności, 

• nie posiadające orzeczenia o niepełnosprawności w wieku pow. 65r.ż. 

• długotrwale chore, których choroba jest potwierdzona zaświadczeniem lekarskim. 

Głównym realizatorem projektu jest Stowarzyszenie Hospicjum im. Sł. B. Matki Kazimiery 

Gruszczyńskiej w Kozienicach. 



 

 

Personel medyczny udziela porad rodzinie jak wykonywać różne czynności pielęgnacyjne przy 

pacjencie, wykonuje czynności przy chorym zgodnie z zaleceniami lekarza, zabiegi rehabilitacyjne   w 

domu chorego oraz ćwiczenia logopedyczne. 

Szkoła rodzenia 

Celem programu jest profesjonalne przygotowanie uczestników do świadomego rodzicielstwa, 

bezpiecznego odbycia ciąży i porodu, a także opieki nad noworodkiem / niemowlęciem. 

Zakres działań  w programie obejmuje: 

• I blok tematyczny- przygotowanie ciężarnych do zachowania zdrowia w ciąży, prawidłowego 

odżywiania; 

• II blok tematyczny- zapoznanie kobiety/pary z przebiegiem porodu oraz przygotowanie do 

jego bezpiecznego odbycia; 

• III blok tematyczny- przygotowanie do okresu połogu, do karmienia piersią, do opieki                         

i pielęgnacji noworodka/ niemowlęcia; 

• IV blok tematyczny - ćwiczenia gimnastyczne wzmacniające kondycję fizyczną i psychiczną 

kobiet w ciąży, nabycie umiejętności oddychania w poszczególnych etapach porodu. 

Program jest kierowany do kobiet ciężarnych (od 24 tygodnia ciąży) po przedłożeniu zaświadczenia, 

że pacjentka może w pełni uczestniczyć we wszystkich zajęciach oraz ich osób towarzyszących, z 

terenu Gminy Kozienice. 

Wykonawcą Projektu jest  Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej „ Przychodnie 

Kozienickie” ul. H. Sienkiewicza28, 26-900 Kozienice. 

Projekt realizowany jest od 01.06.2022. Grupa max. to 10 osób - 5 kobiet ciężarnych wraz z osobami 

towarzyszącymi. 

Pakiet czwarty pn. „ AKADEMIA RODZINY” swoim działaniem obejmuje: 

 

Świetlica środowiskowa w Janikowie - placówka wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży w wieku 

od 6 do 15 lat zamieszkujących tereny wiejskie. Świetlica mieści się przy PSP w Janikowie i funkcjonuje    

w godzinach 13.00 – 17.00. Wsparciem objętych zostało 15 dzieci. Świetlica prowadzi następujące 

formy wsparcia pracy środowiskowej: 

- pomoc w nauce, 

- twórcza organizacja czasu wolnego, 

- organizowanie zabaw, zajęć sportowych, artystycznych i wycieczek, 



 

 

- pomoc w kryzysach szkolnych, rodzinnych, rówieśniczych i osobistych. 

W trakcie pobytów w świetlicy środowiskowej dzieci zapewniony mają ciepły posiłek. Organizowano 

dla nich również warsztaty, które były działaniem wspierającym, szczególnie w okresach 

świątecznych/ sezonowych np. lepienie pierników, tworzenie bombek, własnoręczne tworzenie 

mydła, tworzenie kartek świątecznych. 

 

Strretworking: 

Placówka wsparcia dziennego w formie pracy podwórkowej skierowana jest dla dzieci i 

młodzieży, w wieku 8-16 lat. Realizuje zadania opiekuńczo – wychowawcze oraz profilaktyczne 

zgodnie z zasadami „outreach” ( co dosłownie znaczy: „wyjście do....”). Określana jest również jako 

streetworking. Spotkania odbywają się 2 razy w tygodniu. 

W ramach zajęć prowadzone są: 

- wspólne gry miejskie i zabawy podwórkowe, terenowe, sportowe, pikniki itp. 

- zajęcia o charakterze kulturalno – rozrywkowym, 

 Wsparciem objętych zostało 13 dzieci. 

Streetworking – pedagogika ulicy to długofalowa praca z dziećmi i młodzieżą, które spędzają dużo 

czasu poza domem rodzinnym, na przysłowiowej “ulicy”,  organizując go sobie samemu bez wsparcia 

i opieki odpowiedzialnych osób dorosłych. 

 

 

 

Nasi pedagodzy pracują  z grupą 13 osób przez okres 16 miesięcy bez przerw wakacyjnych i 

feryjnych, kiedy z uwagi na brak szkolnych obowiązków ich praca jest raczej jeszcze bardziej 



 

 

intensywna (w miarę pozyskanych środków finansowych organizujemy również wyjazdy wakacyjne i 

weekendowe). Zajęcia odbywają się 2 razy w tygodniu i trwają od dwóch do kilku godzin. Spotkania 

odbywają się zawsze w te same dni tygodnia, w tym samym miejscu i o stałych porach, dzięki czemu 

udało nam się stworzyć rozpoznawalność wychowawców podwórkowych, a dzieciakom zapewnić 

poczucie bezpieczeństwa. Praca streetworkerów wspomagana i monitorowana jest przez 

organizatora społeczności lokalnej,  min. raz na miesiąc odbywają się spotkania pedagogiczne na 

których dyskutowane są kwestie interwencyjne, wychowawcze oraz organizacyjne. Nasza praca 

poddana jest również okresowej, zewnętrznej superwizji. Budżet związany z działalnością uliczną 

zawsze – oprócz wynagrodzenia streetworkerów – przewiduje środki na zakup materiałów do pracy, 

biletów wstępu do różnych obiektów, na warsztaty, wystawy itp., środki na transport, jak i zakup 

artykułów spożywczych lub posiłków.   

Dzieci ze świetlicy podwórkowej czują się doceniane, odzyskują wiarę we własne siły, 

poczucie sprawstwa, są bardziej odpowiedzialni, potrafią się zorganizować, chętnie podejmują 

kolejne wyzwania. Nie boja się wystąpić przed szerszą publicznością, nie boja się oceny. Przede 

wszystkim są rozpoznawalni przez lokalne środowisko, ich działania dostrzegane są przez nauczycieli, 

rodziców, rówieśników oraz lokalną społecznością. Częściej spotykają się z pozytywną opinią, 

pochwałą, docenieniem.  

 

 



 

 

Przykłady dobrej zmiany wśród dzieci: 

✓  5 dzieciaków w ramach współpracy z KDK kontynuuje udział w zajęciach tańca HIP-

HOP w Kozienickim Domu Kultury, zainicjowanych przez naszych wychowawców, 

gdzie prowadzony jest stały monitoring z postępów. Dziś przygotowują się do 

autorskiego projektu, oraz zaprezentowania się przed publicznością.  

Z niecierpliwością czekamy na rezultaty;  

✓ 3 dzieci korzysta ze wsparcia psychologa w naszym centrum; 

✓ 2 dzieci powróciła do stacjonarnej placówki środowiskowej; 

✓ 1 z dzieci odnosi sukcesy sportowe; 

✓ 1 z dzieci powróciło po długiej nieobecności na zajęcia cheerleaders do OPP „Ogród 

Jordanowski”; 

✓ 6 z dzieci poprawiło swoją frekwencję szkolną; 

✓ 4 z dzieci obecna jest praktycznie na każdych zajęciach zaproponowanych przez 

wychowawców; 

✓ 6 z dzieci zaangażowana jest w młodzieżowy wolontariat; 

 

Rezultaty naszej pracy: 

1. Wzrost liczby dzieci i młodzieży do tej pory nie uczestniczących w zajęciach programowych.  

2. Ciągłe poszerzanie rejonów pracy wychowawcy o nowe obszary działań oraz poszerzanie 

oferty pracy wychowawczej w rejonach miasta szczególnie narażonych na wykluczenie 

społeczne i niedostosowanie społeczne. 

3. Ograniczenie wśród dzieci i młodzieży zachowań agresywnych i społecznie 

nieakceptowanych; 

4. Zaspokojenie różnorodnych potrzeb dzieci i młodzieży: bezpieczeństwa, przynależności, 

szacunku, akceptacji, aktywności fizycznej; 

5. Zmniejszenie liczby dzieci i młodzieży eksperymentującej z alkoholem i innymi środkami 

uzależniającymi; 

6. Zwiększenie poczucia bezpieczeństwa wśród mieszkańców kozienickich osiedli; 

7. Zwiększenie świadomości, wiedzy i umiejętności dzieci i młodzieży w zakresie specyfiki 

zagrożeń oraz możliwości ich unikania; 

8. Odkrycie twórczych uzdolnień uczestników, ich talentów w różnych dziedzinach; 

9. Profesjonalizacja kadry pełniącej rolę wychowawcy podwórkowego w obszarze pracy z 

dziećmi zagrożonymi niedostosowaniem społecznym oraz z „dziećmi ulicy”; 



 

 

10. Wypracowanie optymalnego, dostosowanego do różnorodnych warunków modelu pracy 

animacyjnej, profilaktyczno-wychowawczej w środowisku otwartym. 

 

Punkt konsultacyjny dla rodzin: 

Punkt Konsultacyjny dla rodzin prowadzi specjalistyczne usługi na rzecz osób i rodzin z gminy 

Kozienice znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej w związku z : przemocą w rodzinie, 

uzależnieniami własnymi lub członka rodziny, bezradnością w sprawach opiekuńczo – 

wychowawczych oraz zdarzeniami losowymi i sytuacjami kryzysowymi. Celem działalności Punktu 

Konsultacyjnego dla Rodzin jest zapobieganie powstawaniu lub pogłębianiu się dysfunkcji osób lub 

rodzin będących w kryzysie, a ostatecznie przywrócenie osobie/rodzinie możliwości samodzielnego 

zmagania się i przezwyciężenia sytuacji trudnej. W zależności od potrzeb Punkt Konsultacyjny dla 

Rodzin udziela poradnictwa psychologicznego, prawnego, socjalnego, logopedycznego, dietetycznego 

oraz mediacji rodzinnych. 

 

 

 

 

 

W ramach punktu konsultacyjnego mieszkańcom gminy zaproponowano poradnictwo 

specjalistyczne, oprócz wspomnianego wcześniej psychologa oraz prawnika są to, min: porady 

logopedyczne, dietetyczne, mediacje, 

 

 



 

 

                   

 

                  

 

W Centrum Usług Społecznych w Kozienicach prowadzona jest również Grupa wsparcia dla dzieci  

i młodzieży w wieku 14 – 18 lat w kryzysie emocjonalnym. Zajęcia prowadzi psycholog Pani Paulina 

Mysielski – mgr psychologii, dyplomowany specjalista terapii uzależnień. Grupa uczestników liczy  

9 osób. 



 

 

 

Asystent rodziny: 

Usługi asystenta rodziny skierowane są do rodzin z małoletnimi dziećmi, w których pojawiają 

się znamiona braku wydolności wychowawczej rodziców. Wsparcie asystenta ma na celu podniesienie 

umiejętności opiekuńczo – wychowawczych, prowadzenia gospodarstwa domowego, radzenia sobie z 

sytuacjami dnia codziennego. Niniejsze usługi  realizowane są w miejscu zamieszkania rodziny. 

Asystenturą w ramach projektu objęte są 4 rodziny z gminy Kozienice (5 osób dorosłych i 8 dzieci). 

Współpraca z asystentem rodziny odbywa się za zgodą rodziny i przy aktywnym jej udziale. 

 

Projekt socjalny – Rodzina siłą: 

Projekt skierowany do 10 rodzin korzystających z pomocy Centrum Usług Społecznych w 

Kozienicach ( rodziny objęte wsparciem asystenta rodziny). W styczniu 2022r odbyły się warsztaty on-

line „Tych lat nie odda nikt”. Był to cykl spotkań w których  wzięło udział 11 osób. W ramach 

projektu odbyły się również warsztaty „Jak mówić, aby  dzieci słuchały, jak słuchać, aby dzieci 

mówiły”. W warsztatach uczestniczyło 10 osób. 

W ramach projektu Centrum Usług Społecznych w Kozienicach zorganizowało wycieczkę dla rodzin 

objętych wsparciem asystenta rodziny. W wycieczce wzięło udział 13 osób dorosłych i 31 dzieci oraz 

dwóch asystentów rodziny. Wycieczka do Magicznych Ogrodów w Janowcu odbyła się 14 lipca 2022r. 

Celem wycieczki była integracja rodzin. Centrum usług Społecznych w Kozienicach pokryło koszt 

wynajmu autokaru. Bilety wstępu zakupione były przez opiekunów dzieci w ramach wykorzystania 

bonu turystycznego. 

 

Warsztaty z pozytywnej dyscypliny: 

Niniejsze warsztaty to zbiór pomysłów jak konstruktywnie poradzić sobie z problemami dzieci 

w wieku szkolnym i przedszkolnym, oparte są na relacji, współpracy i okazywaniu szacunku dzieciom. 

Udział w nich brali mieszkańcy Gminy Kozienice w każdym przedziale wiekowym, mający problemy 

wychowawcze z dziećmi, pragnący podnosić swoje kompetencje wychowawcze oraz rodziny 

borykające się z rozpadem więzi rodzinnych, problemami z komunikacją. 

W warsztatach wzięło udział łącznie 32 osoby. W związku z dużym zainteresowaniem i chęcią 

pogłębiania wiedzy planowane są kolejne edycje warsztatów. 

 

 



 

 

 
  

Warsztaty Gordonowskie: 

Odpowiadając na potrzeby mieszkańców zawarte w diagnozie Centrum Usług Społecznych w 

Kozienicach zorganizowało warsztaty umuzykalniające dla dzieci. Jednym z punktów w opinii 

ankietowanych dorosłych mieszkańców Kozienic najpilniejszymi działaniami, które mogą poprawić 

kondycję rodzin jest rozwój oferty spędzania wolnego czasu dla rodzin. Warsztaty gordonowskie to 

zajęcia, w których biorą udział dzieci w wieku od 0 do lat 5 wraz z rodzicami. Głównym celem jest 

zorganizowanie zajęć dla dzieci i umożliwienie spędzenia wolnego czasu z rodzicami. Dzięki zajęciom 

dzieci i rodzice nie tylko będą się dobrze bawić, ale także uczyć i nawiązywać bliższą relację z 

opiekunem. Dzieci do 3 rż, które nie chodzą jeszcze do przedszkola i/lub nie zostały zakwalifikowane z 

różnych powodów do żłobka mają możliwość rozwijania się społecznie w kontakcie z innymi dziećmi.  

Uczestnicząc w gordonkach dziecko: ćwiczy pamięć i rozwija zdolności matematyczne, 

rozwija swój wrodzony potencjał muzyczny, łatwiej uczy się języków obcych, ćwiczy umiejętność 

koncentracji, która jest niezwykle w dobie przebodźcowania dzieci. 

Warsztaty cieszyły się ogromnym zainteresowaniem, wzięło w nich udział 134 osoby ( w tym 65 osób 

dorosłych i 69 dzieci; 96 kobiet i 38 mężczyzn).  



 

 

 

 
 
 
 

Po skorzystaniu z usług społecznych uczestnicy proszeni są o wypełnienie anonimowej ankiety 

z udziału w projekcie. Obraz z przedstawionego badania pozwala na przedstawienie poziomu 

zadowolenia i satysfakcji z otrzymanego wsparcia, jest kluczowy dla osób świadczących i 

nadzorujących realizację usług. Pozawala na systematyczne aktualizowanie zapotrzebowania i 

dostępności usług.  

Z analizy ankiet wynika, iż uczestnicy poszczególnych pakietów byli niezwykle 

usatysfakcjonowani z możliwości skorzystania z usług społecznych, ich poziomu i staranności z jaką 

były one wykonywane.  Oferta została oceniona jako niezwykle trafiona i potrzebna dla lokalnego 

społeczeństwa. Zwrócona została również uwaga na potrzebę kontynuacji usług społecznych na 

terenie gminy. 

 

W projekcie Centrum Usług Społecznych w Gminie Kozienice miejscem integracji  

i koordynacji usług społecznych dla mieszkańców  figuruje 937 uczestników, w tym 637 kobiet  i 300 

mężczyzn.  

Koordynatorzy Indywidualnych Planów Usług Społecznych CUS Kozienice utworzyli,  opracowali  

i monitorowali 269 Indywidulanych Planów Usług Społecznych. IPUS zawierają następujące usługi: 



 

 

klub Seniora, zdalna opieka medyczna, grupa wsparcia dla dzieci i młodzieży w kryzysie 

emocjonalnym ‘pomoc’, integracja społeczna osób starszych, E-pracownia przy WTZ, edukacyjne 

centrum wsparcia opiekuna faktycznego, specjalistyczna opieka długoterminowa i krótkoterminowa, 

specjalistyczna opieka wytchnieniowa świadczona w miejscu zamieszkania, świetlica środowiskowa, 

organizator społeczności lokalnej i usługi asystenckie świadczone w miejscu zamieszkania 

Z jednorazowej pomocy do której zaliczamy działania takie jak: zajęcia gordonowskie, warsztaty  

z ‘pozytywnej dyscypliny’, poradnictwo logopedyczne, doradztwo zawodowe, szkolenia zawodowe, 

coaching, dietetyk, szkoła rodzenia, wsparcie socjalne, warsztaty ‘rodzina siłą’, porady prawne  

i psychologiczne – łącznie skorzystało 668 osób.  

 

Najczęściej występującą przyczyną rezygnacji z usług społecznych, a co za tym idzie przerwaniem IPUS 

była poprawa stanu zdrowia oraz samopoczucia beneficjenta, jego usamodzielnienie bądź zgon 

uczestnika projektu. Z kolei uczestnicy pakietu ‘Akademia Rodziny’ korzystając z usług społecznych 

oferowanych przez CUS Kozienice mogli zacieśnić więzy rodzinne, przyjemnie spędzić czas ze swoimi 

dziećmi, a także nauczyć się skutecznej komunikacji z najbliższymi. 

 

 

Centrum Usług Społecznych w Kozienicach przynosi duży aspekt korzystnych zmian 

społecznych. Poza tym dzięki podejmowaniu działań aktywizująco-wspierających w środowisku 

lokalnym i zastosowaniu odpowiednio dobranego koszyka usług, ogranicza koszty jakie w przyszłości 

gmina poniosłaby na zaspokojenie potrzeb, np. seniorów, którzy dłużej pozostaną w swoim 

środowisku.  

Zaprezentowane usługi społeczne cieszą się niezwykłą popularnością. Uczestnicy korzystając z 

danej usługi społecznej wykazywali zainteresowanie inną formą pomocy. Dzięki szerokiej ofercie usług 

społecznych CUS Kozienice zyskało nowe, nieznane dotychczas grupy odbiorców. Działania CUS 

pozwoliły kompleksowo wspierać całe rodziny, a nie wyłącznie adresatów pomocy społecznej.  

10. DZIAŁANIA ORGANIZATORA SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ 

 

Organizator społeczności lokalnej to stanowisko pracy w strukturze Centrum Usług 

Społecznych. Pracę na tym stanowisku mogą wykonywać specjaliści mający doświadczenie 

zawodowe w prowadzeniu pracy środowiskowej w ramach różnych jej nurtów, określanych 



 

 

jako: animacja społeczna i kulturalna, praca socjalna ze społecznością lokalną czy pedagogika 

środowiskowa. 

Ważnym zadaniem organizatora społeczności lokalnej jest wzmacnianie potencjału gminnej 

wspólnoty samorządowej w zakresie działań o charakterze wolontariackim, 

samopomocowym i sąsiedzkim jako form wsparcia społecznego uzupełniającego usługi 

społeczne świadczone na rzecz mieszkańców przez specjalistów: pracowników socjalnych, 

psychoterapeutów, pedagogów społecznych, asystentów rodziny, asystentów osób 

niepełnosprawnych i przedstawicieli innych profesji i zawodów pomocowych. Dzięki 

zaangażowaniu organizatora społeczności lokalnej takie wsparcie społeczne będzie dostępne 

w centrum usług społecznych w ramach spersonalizowanych pakietów usługowych, które 

ustawodawca określił mianem indywidualnych planów usług społecznych. 

Organizowanie społeczności lokalnej jest jednak czymś więcej niż tylko animacją 

samoorganizacji społecznej w zakresie wspomnianych działań wspierających. Jest inwestycją 

w spójność społeczną, co czyni z Centrum Usług Społecznych nie tylko koordynatora 

lokalnego systemu usługowego, lecz także podmiot więziotwórczy. Można powiedzieć, że 

dzięki OSL działalność usługowa centrum będzie wytwarzać społeczną wartość dodaną 

polegającą na wzmacnianiu i wykorzystywaniu więziotwórczego potencjału społecznego 

zbiorowości terytorialnej. Dzięki temu lokalne społeczności będą się stawać zintegrowanymi 

wspólnotami aktywnych obywateli. 

Organizator Społeczności Lokalnej w CUS w Kozienicach został zatrudniony w ramach 

prowadzonego projektu od czerwca 2021r. Do grudnia 2022roku podejmował działania 

mające na celu integrację środowiska lokalnego, były to min.:  

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



L.p Działanie Termin/godz/miejsce Krótki opis sytuacji wyjściowej 

Adresaci/ilość 

osób która wzięła 

udział w 

wydarzeniu 

Wynik przeprowadzonego działania 

Przeszkody na jakie 

natrafiono podczas 

realizowania działania 

1. Streetworking – 

placówka wsparcia w 

ramach świetlicy 

środowiskowej i 

organizowanej w jej 

strukturach świetlicy 

podwórkowej. Projekt 

zakłada wspólne 

aktywności integrujące 

grupę, warsztaty 

tematyczne i inne 

działania, wynikające z 

potrzeb grupy. 

1.01.2022-

31.12.2022  

/spotkania 2x2,5h 

osiedla miasta 

Kozienice 

Działanie na rzecz 

wyrównywania szans dzieci i 

młodzieży w dostępie do 

edukacji i aktywnego 

uczestnictwa w życiu 

społecznym. 

Przeciwdziałanie patologiom 

społecznym i uzależnieniom, 

opierające się na propagowaniu 

aktywizacji społecznej, 

kulturalnej i sportowej oraz 

promocji zdrowia wśród dzieci i 

młodzieży. 

Szeroko rozumiana pedagogika 

społeczna, w tym propagowanie 

działań metodami 

streetworkingu i pracy 

podwórkowej czyli w 

bezpośrednim kontakcie z 

podopiecznymi, w ich 

środowisku 

 

Dzieci i 

młodzież w 

wieku 7-15 lat/ 

7 stałych 

uczestników 

Dzieci znają i rozumieją zasady bezpiecznego 

poruszania się po drodze, oraz podstawowe 

przepisy ruchu drogowego. Przedstawiono 

zalety korzystania z elementów 

odblaskowych, utrwalono symbole świateł 

sygnalizatora oraz znaków drogowych . 

Dziecko zna pojęcia: jezdnia, sygnalizacja 

świetlna, pieszy, chodnik, rozumie potrzebę 

zachowania bezpieczeństwa na ulicy 

Brak 

2. 

 

 

,,Dzień Babci i 

Dziadka”- kartka z 

życzeniami.  

17.01,18.01. 2022 / 

warsztaty 

plastyczne/ 

Świetlica 

Środowiskowa 

Poranek 

17-19.01.2022/ 

nagranie i montaż 

filmiku z 

życzeniami/Świetlic

a Środowiskowa 

przy PSP Nr 1 w 

Kozienicach 

Liczba osób korzystających z 

wsparcia Dziennego Domu 

Seniora to 49 osób. W dobie 

cyfryzacji tradycyjna 

świąteczna kartka sprawi radość 

samotnym osobom. Ponadto 

zaangażowanie w 

przygotowanie kartek przez 

dzieci i młodzież uwrażliwi ich 

na problemy osób starszych dot. 

osamotnienia czy niskich 

kompetencji cyfrowych.  

Potrzeba wsparcia osób 

Dzieci i 

młodzież 7-14 

lat/46 os. z 

terenów Gminy 

Kozienice 

Mieszkańcy 

Gminy 

Kozienice 

Integracja dzieci i młodzieży z osobami 

starszymi , uwrażliwienie na potrzeby osób 

starszych 

 

 



 

 

21.01.2022/ 

dostarczenie 

filmiku i kartek 

przez pracowników 

Świetlic do 

podopiecznych 

DDS+ Kozienice 

 

osamotnionych, o niskich 

kompetencjach cyfrowych, 

uwrażliwienie dzieci i 

młodzieży na potrzeby osób 

starszych, aktywności 

integrujące społeczność, 

warsztaty tematyczne. 

 

 

 

3. Wsparcie 

ogólnopolskiej Akcji 

„Przejrzyj na oczy” – 

badania wzroku, to 

jedyna taka akcja w 

Polsce, której celem 

jest wykonanie przez 

salony optyczne 

bezpłatnych, 

przesiewowych badań 

ostrości wzroku lub 

pełnych badań ostrości 

wzroku dzieciom we 

wspólnej inicjatywnie. 

Fundacji WOŚP. . 

Wolontariusze 

placówki 

podwórkowej. 

 

31.01.2022/ Osiedla 

miasta Kozienice 

(os. Borki, tereny 

Jeziorka 

Kozienickiego, os. 

Energetyk) 

 

 

Wsparcie ogólnopolskiej Akcji 

„Przejrzyj na oczy” – badania 

wzroku, to jedyna taka akcja w 

Polsce, której celem jest 

wykonanie przez salony 

optyczne bezpłatnych, 

przesiewowych badań ostrości 

wzroku lub pełnych badań 

ostrości wzroku dzieciom we 

wspólnej inicjatywnie Fundacji 

WOŚP 

Ogół 

mieszkańców, 

dzieci i 

młodzież z 

terenów 

miejskich 

Gminy 

Kozienice 

 

Integracja  rodzin, dzieci i młodzieży , 

pokazanie różnych form  społecznie 

akceptowanych , spędzania czasu wolnego , 

integracja z lokalną społecznością, 

uwrażliwienie na potrzeby innych 

mieszkańców. 

Brak 

4.  Grupa wsparcia dla 

dzieci i młodzieży w 

wieku 14-18 lat w 

kryzysie 

emocjonalnym 

9.03.-

12.2022r.Spotkania 

odbywać się będą w 

siedzibie Centrum 

Usług Społecznych 

przy ul. Radomskiej 

36 w Kozienicach 

dwa razy w 

W okresie dojrzewania liczba 

przypadków zaburzeń 

depresyjnych wyraźnie wzrasta 

osiągając poziom 

porównywalny z 

zachorowalnością u dorosłych. 

Związane jest to zapewne z 

wpływem czynników 

Projekt ten 

adresowany jest 

do 8 osób w 

wieku 14-18 lat 

korzystających 

ze wsparcia 

Centrum Usług 

Społecznych w 

Wychodzenie z kryzysów emocjonalnych i 

rodzinnych oraz uczenie samodzielnego 

rozwiązywania problemów i radzenia sobie w 

trudnych sytuacjach rodzinnych i życiowych;  

Poprawa funkcjonowania emocjonalnego i 

społecznego w kierunku bardziej 

konstruktywnego radzenia sobie z trudnymi 

emocjami i stresem i ograniczenie zachowań 

Dzieci trudności w 

nawiazaniu relacji, strach 

przed oceną innych, nie 

czują się anonimowe. 

Rodzice -myślenie 

sterotypowe rodziców -

Niestety wielu z nich, 

zamiast myśleć o dobru, 



 

 

miesiącu (II, IV 

tydzień miesiąca w 

środy w godzinach 

16:00-18:00) 

 

hormonalnych, ale również ze 

stresem szkolnym, presją, by 

dostosować się do grupy 

rówieśniczej, odnieść sukces. 

Młody człowiek musi radzić 

sobie z wieloma trudnymi 

zadaniami rozwojowymi, takimi 

jak: określenie własnej 

tożsamości seksualnej, 

stopniowe zdobywanie 

samodzielności oraz separacja 

od rodziny. Nastolatki częściej 

określają siebie i innych 

stosując porównania, 

postrzegają siebie jako 

„lepszych” lub „gorszych” od 

innych ludzi. W okresie 

dojrzewania bardzo ważny staje 

się wygląd i wiele nastolatków 

uważa, że nie odpowiadają 

kulturowo  

Kozienicach 

.Udział w 

projekcie jest 

dobrowolny i 

bezpłatny. 

Grupa ma 

charakter 

półotwarty 

agresywnych lub unikających, zmniejszenie 

objawów lękowo-depresyjnych, ograniczenie 

podejmowanych zachowań ryzykownych, 

prowadzenie bardziej zdrowego stylu życia; 

 Zwiększenie wiedzy i świadomości osób 

chorych, bliskich i członków rodziny na temat 

kryzysu psychicznego i zaburzeń 

psychicznych poprzez psychoedukację i 

wskazanie realnych konstruktywnych 

sposobów samopomocowych;  

Zwiększenie wiedzy i świadomości na temat 

szkodliwego wpływu alkoholu i środków 

psychoaktywnych na funkcjonowanie 

człowieka;  

Zwiększenie wiedzy i świadomości na temat 

zachowań agresywnych i przemocy.  

 

które przynoszą dziecku, 

podejmując próbę 

rozwiązania problemów, 

uważa, że jest to ich 

porażka rodzicielska, 

burząca obraz rodziców 

idealnych. 

5. Warsztaty tematyczne 

,,Światowy Dzień 

Wody” 

 

31.01.2022-

11.02.2021/ 

Świetlica 

Środowiskowa ul. 

Marii 

Skłodowskiej-Curie 

3, Świetlica 

Środowiskowa 

Poranek w 

Świerżach Górnych 

 

 

Brak miejsc w których 

realizowane byłyby działania 

kulturalne, rekreacyjne, 

poczucie nudy, kłopoty w 

kontaktach z rówieśnikami 

 

Dzieci i 

młodzież 7-16 

lat, z terenów 

miejskich i 

wiejskich 

Gminy 

Kozienice 

 

Potrzeba rozwoju oferty kulturalnej i 

sportowej spędzania czasu wolnego dla dzieci 

i młodzieży, aktywności integrujące grupę, 

warsztaty tematyczne. Obchody Dnia Wody – 

działania edukacyjne, terenowe. Zrozumienie 

roli wody w środowisku, oszczędzanie wody, 

aktywizacja i podniesienie świadomości 

ekologicznej dzieci i młodzieży 

Na terenie miasta dużo 

bezpłatnych warsztatów  

dla dzieci 



 

 

6.  Grupa wsparcia dla 

osób doświadczających 

przemocy w rodzinie 

 

Grupa ma charakter 

otwarty. Spotkania 

odbywać się będą 2 

razy w miesiącu.  

Termin: 05-

12.2022r. 

Centrum Usług Społecznych 

dostrzegając potrzebę wsparcia 

osób doświadczających 

przemocy domowej, wychodzi z 

inicjatywą utworzenia grupy 

wsparcia, której celem będzie 

wsparcie ich w przezwyciężeniu 

trudnych sytuacji życiowych 

oraz wychodzeniu z problemu 

przemocy.  

Osoby biorące udział w grupie 

wsparcia będą miały możliwość 

wymiany własnych 

doświadczeń, a także ich 

odreagowania i otrzymania 

wsparcia emocjonalnego oraz 

specjalistycznego wsparcia 

związanego z problematyką 

przemocy. 

Problematyka przemocy w 

rodzinie na podstawie danych 

zebranych z Gminnego Zespołu 

Interdyscyplinarnego  oraz 

Centrum Usług Społecznych w 

Kozienicach -  konsultacji 

psychologicznych, prawnych, 

socjalnych przeprowadzonych 

na terenie gminy Kozienice z 

dorosłymi ofiarami przemocy w 

rodzinie oraz z dziećmi 

będącymi świadkami bądź 

ofiarami przemocy skorzystało 

520 osób. Na podstawie analizy 

dokumentacji wynika, iż w roku 

2021 wszczęto 60 procedur 

Niebieskiej Karty. Na dzień 

Grupa wsparcia 

adresowana jest 

do pełnoletnich 

dorosłych kobiet 

i mężczyzn 

mieszkających 

na terenie 

Gminy 

Kozienice, 

doświadczający

ch przemocy w 

rodzinie. 

Warunkiem 

kwalifikacji do 

grupy będzie 

wstępna 

diagnoza oraz  

przeciwwskazań 

osobowościowy

ch do pracy 

grupowej. 

 

Podejmowanie działań w kierunku 

zatrzymania przemocy w rodzinie poprzez 

zwiększenie świadomości przysługujących 

praw, wzrost poczucia własnej wartości i 

kompetencji społecznych. 

Cele szczegółowe:  

zaspokojenie potrzeb bezpieczeństwa, 

przynależności, akceptacji i samorealizacji;  

• obalenie mitów i stereotypów 

dotyczących zjawiska przemocy w 

rodzinie ; 

• poznanie definicji, rodzajów i cyklu 

przemocy; 

• nabycie wiedzy o typowych 

zachowaniach i metodach 

oddziaływania sprawców przemocy; 

• poznanie skutków psychologicznych 

i społecznych doznawania przemocy 

w rodzinie; 

• wzrost samoświadomości; 

• zdobycie umiejętności 

konstruktywnego radzenia sobie z 

przemocą; 

• zwiększenie świadomości na temat 

negatywnego wpływu przemocy 

domowej na dzieci; 

• zwiększanie świadomości do 

korzystania pomocy specjalistów 

Brak chęci osób 

dotkniętych przemocą do 

udziału w spotkaniach. 

Poczucie wstydu, lęku. 



 

 

30.VI. 2022r. wszczętych 

procedur Niebieskiej Karty jest 

39 .Dane te wskazują, iż 

problem przemocy w rodzinie 

przybiera na sile. W związku z 

powyższym, w ramach 

rozszerzenia oferty dla osób 

doświadczających przemocy w 

rodzinie proponuje się 

stworzenie grupowej formy 

wsparcia dla ofiar przemocy. 

Zajęcia grupowe stwarzają 

możliwość kontaktu z innymi 

ludźmi o podobnych 

przejściach. Udział w grupie 

daje możliwość przerwania 

izolacji, pomaga pozbyć się 

poczucia wstydu oraz winy. 

Uczestnicy będą mieli 

możliwość zdobycia wiedzy i 

dzielenia się własnymi 

doświadczeniami.  

 

względem dzieci; 

• przejęcie odpowiedzialności za 

prawidłowy rozwój dziecka; 

• rozwiązanie trudności 

wychowawczych z dziećmi, które są 

ofiarami i/lub świadkami przemocy 

w rodzinie; 

• rozwój myślenia kreatywnego; 

•  uświadomienie posiadanych 

zasobów; 

• budowanie pozytywnego obrazu 

własnej osoby i podwyższenie 

samooceny; 

• poznanie definicji stresu; 

• rozpoznawanie u siebie oznak stresu 

oraz sposobów radzenia sobie z nim; 

• ukształtowanie umiejętności 

zapobiegania negatywnym skutkom 

stresu; 

• zmniejszenie doświadczanego 

niepokoju i lęku, za pomocą technik 

relaksacyjnych i wizualizacji; 

• nabycie praktycznych umiejętności 

wyrażania i przeżywania złości; 

• zwiększenie świadomości praw 

osobistych; 

• nauka prawidłowej komunikacji 



 

 

interpersonalnej; 

• nabycie umiejętności asertywnego 

zachowania się; 

• nauczenie się konstruktywnego 

rozwiązywania konfliktów; 

7.  „Na pomoc Ukrainie” 

w ramach wolontariatu 

pracowniczego, 

zorganizowano zbiórkę 

rzeczową dla 

uchodźców wojennych 

z Ukrainy. Centrum 

Usług Społecznych 

koordynowało zbiórkę 

na terenie całej Gminy 

Kozienice. W akcję 

zaangażowali się 

wszyscy pracownicy 

Centrum Usług 

Społecznych. 

01.03.2022/, 

15.05.2022/ 

Piwnice budynku 

Centrum Usług 

Społecznych 

Centrum Usług Społecznych w 

związku z trwająca wojna na 

Ukrainie udziela wsparcia i 

pomocy rzeczowej dla osób 

uciekających przed wojną i 

znajdujących schronienie na 

terenie Gminy Kozienice. 

Pomoc i wsparcie każdemu 

obywatelowi Ukrainy, 

uciekającemu przed wojną. 

Do tej pory wsparcie otrzymało 

wiele rodzin przybywających na 

terenach Gminy Kozienice. 

Każdy obywatel przebywający 

na terenie Gminy Kozienice, 

który zgłosił się do nas otrzymał 

pomoc socjalna jak również 

rzeczową. Do tej pory wsparcie 

otrzymało 130 rodzin tj. 419 

osób, wydano 99 paczek. 

(żywnościowych, art. 

Higienicznych, ubrań, 

wyprawek szkolnych dla dzieci 

oraz wyposażenia mieszkań itp.) 

W akcje zaangażowało się wielu 

mieszkańców Gminy Kozienice: 

wolontariuszy, pracownicy 

CUS, Ochotnicze Straże 

Pożarne, instytucjom i 

pracownicy samorządu 

Uchodźcy 

wojenni z 

Ukrainy 

znajdujący 

schronienie na 

terenie Gminy 

Kozienice  

 „Na pomoc Ukrainie” w ramach wolontariatu 

pracowniczego, zorganizowano zbiórkę 

rzeczową dla uchodźców wojennych z 

Ukrainy. Centrum Usług Społecznych 

koordynowało zbiórkę na terenie całej Gminy 

Kozienice. W akcję zaangażowali się wszyscy 

pracownicy Centrum Usług Społecznych. 

 



 

 

gminnego, sołtysi, Koła 

Gospodyń Wiejskich, lokalna 

prasa i telewizja, szkoły z terenu 

Gminy Kozienice, dzieci, 

młodzież, prywatne firmy, 

osoby prywatnym. Dzięki 

wszystkim i każdemu z osobna 

zaangażowanemu w zbiórkę, 

oferującym zakwaterowanie, 

transport, pomoc w rozładunku, 

przygotowywaniu paczek, ich 

sortowaniu, wydawaniu czy 

dystrybucji materiałów 

informacyjnych. 

8. Zbiórka Korków na 

rzecz Marceliny 

Zawadzkiej/  Zbiórka 

plastikowych nakrętek, 

które zostaną 

przeznaczone na 

sprzedaż, a 

zgromadzone w ten 

sposób środki 

umożliwią dalszą 

rehabilitację 

dziewczynki. 

1.05-31.07.2022 

Zbiórki 

prowadzone są w : 

1.Siedziba Centrum 

Usług Społecznych 

w Kozienicach, ul. 

Radomska 36 

2.Dzienny Dom 

Senior + w 

Kozienicach Al. 

Konstytucji 3 maja 

8, Kozienice 

Świetlice 

Środowiskowe 

działające przy 

CUS Kozienice: 

3.Świetlica 

Środowiskowa ul. 

Marii 

Skłodowskiej-Curie 

3,  

4.Świetlica 

Akcja prowadzona będzie na 

rzecz Marcelinki. Dziewczynka 

urodziła się w sierpniu 2018 r., 

w 28 tygodniu ciąży. Przyszła 

na świat w ciężkiej zamartwicy, 

z wagą urodzeniową 1340 g. 

Powodem tak wczesnego 

porodu było bezwodzie. 

Pierwsze tygodnie życia dziecka 

były bardzo ciężkie. Niedługo 

po porodzie dziewczynka 

przeżyła wylew krwi do mózgu 

i móżdżku, wskutek czego nie 

rozwija się prawidłowo. Mimo 

swojego wieku, nie potrafi 

utrzymać równowagi, 

potrzebuje asekuracji przy 

chodzeniu. Dziewczynka nie 

mówi, komunikuje się za 

pomocą gestów. Marcelinka 

zmaga się także z dziecięcym 

porażeniem mózgowym. 

Rodzice czekają na badania 

Ogół 

mieszkańców 

Gminy 

Kozienice 

 

Apelując do mieszkańców aby zbierali i 

przekazywali korki do specjalnie 

wyznaczonych miejsc, wierzymy że pomoc 

przyczyni się do polepszenia zdrowia 

dziewczynki. Dzięki realizacji wspólnej 

inicjatywy wzmocni się poczucie sprawczości, 

integracji mieszkańców dla dobra innych 

ludzi. 

Brak 



 

 

Środowiskowa 

działająca przy PSP 

nr.1 w Kozienicach, 

ul. Kościuszki 1,  

5.Świetlica 

Środowiskowa 

działająca przy PSP 

w Janikowie,  

Janików 1  

6.Świetlica 

Środowiskowa przy 

PSP im. Bp. Jana 

Chrapka w 

Świerżach Górnych 

25A. 

genetyczne, ponieważ u 

dziewczynki istnieje 

podejrzenie aberracji 

chromosomowej (duplikacja 

długiego ramienia chromosomu 

2). 

9. Piknik sąsiedzki/ 

Piknik Sąsiedzki  

Projekt zakłada 

wspólne aktywności 

integrujące grupę, 

warsztaty tematyczne i 

inne działania, 

wynikające z potrzeb 

grupy. 

 

 

23.06.2022 /Os. 

Pokoju/Os. Piaski, 

Kozienice 

Piknik Sąsiedzki jest 

odpowiedzią na potrzeby 

lokalnej społeczności – głównie 

Seniorów. Po wstępnej 

diagnozie i rozpoznaniu 

środowiska wyłoniło się kilka 

problemów z którymi borykają 

się mieszkańcy. Osiedle Piaski i 

Osiedle Pokoju zamieszkuje 

głównie najstarsza część 

społeczności.  

Głównym problemem jest 

postępujący proces starzenia się 

społeczeństwa, szczególnie 

dotkliwy w tej części miasta, 

skutkujący rosnącym 

zapotrzebowaniem na usługi 

osób starszych. Kolejno 

występujące problemy to 

izolacja oraz poczucie 

osamotnienia, potrzeba pomocy 

w czynnościach dnia 

Seniorzy, 

rodziny, dzieci i 

młodzież w tym 

osoby 

niepełnosprawn

e i 

niesamodzielne. 

 

Poprawę komunikacji wśród mieszkańców 

oraz poprawę relacji oraz otworzyli się na 

innych na swoich sąsiadów. Zwrócenie uwagi 

na na potrzeby lokalnej społeczności – 

Seniorów, którzy na co dzień borykają się z 

problemem osamotnienia. Wzmocnienie 

samopomocy sąsiedzkiej, potrzeba pomocy w 

czynnościach dnia codziennego tj. robienia 

zakupów, spędzania czasu wonnego np. w 

formie rozmowy, pomoc na spacerze, grania 

w gry, wyprowadzania psa. 

 

Początkowo w założeniach 

inicjatywa miała się odbyć 

w maju ze względu na 

trudne warunki atmosf. 

Została przełożona. 



 

 

codziennego tj. robienia 

zakupów, spędzania czasu 

wonnego np. w formie 

rozmowy, pomoc na spacerze, 

grania w gry, wyprowadzania 

psa. Dodatkowa pandemia 

Covid-19 pogłębiła ten stan. 

 

10. Piknik Rodzinny 

,,Ryczywolska Łączka” 

Projekt zakłada 

wspólne aktywności 

integrujące grupę, 

warsztaty tematyczne i 

inne działania, 

wynikające z potrzeb 

grupy. 

 

22.04.2022- 

obecnie, Filia nr 6 

BPGK w 

Ryczywole 

 

Spotkania w ramach 

organizowania społeczności 

lokalnej w miejscowości 

Ryczywół. Po wstępnej 

diagnozie i rozpoznaniu 

środowiska wyłoniło się kilka 

problemów z którymi borykają 

się mieszkańcy. Min. był to brak 

miejsc w których realizowane 

byłyby działania kulturalne, 

rekreacyjne, edukacyjne dla ich 

własnych dzieci.  Niska 

aktywność placówek oraz 

organizacji znajdujących się na 

terenie wiejskim tj. Ryczywół 

dot. animacji czasu wolnego dla 

najmłodszych mieszkańców.  

Pierwsza tego typu inicjatywa 

angażująca lokalną społeczność.  

Bardzo szybko udało się 

nawiązać współpracę oraz 

wzajemne zaufanie wśród 

mieszkańców, a następnie 

partnerów i instytucji. Dzięki 

którym udało się zrealizować 

pierwsze większe działanie 

obywatelskie, które polegało na 

zorganizowaniu pikniku 

rodzinnego z atrakcjami dla 

Dzieci i 

młodzież w 

wieku 7-15 lat/ 

105 dzieci w 

wieku szkolnym 

Wszystkie prowadzone działania oparte były o 

przeprowadzona diagnozę i opracowaną mapę 

zasobów i potrzeb oraz ścisła współpracę z 

partnerami i mieszkańcami. Realizowane 

działania wpłynęły na poprawę komunikacji 

wśród mieszkańców oraz poprawę relacji oraz 

otworzyli się na innych na swoich sąsiadów. 

Najważniejsze zmiany to: 

Wspólne włączenie się w zaplanowanie 

wspólnej przestrzeni do spotkań – mieszkańcy 

zwrócili się z prośba do Bibliotekarki, oraz 

dyrektor Biblioteki o zgodę na kontynuację 

spotkań – pozytywna odpowiedź. Stopniowo 

powiększa się ilość osób zainteresowanych 

wspólnym działaniem, uczestniczą w debatach 

i spotkaniach obywatelskich.  

Mieszkańcy jako współgospodarze włączali 

się czynnie do organizacji pikniku 

(przygotowanie plakatów, zaproszeń, 

dekoracji – nauczyli się programu 

graficznego), od wspólnych przygotowań po 

rozstawianie, przygotowanie posiłków, 

nadzór, monitorowanie, wydawanie oraz 

sprzątanie. Pisanie wniosków o środki 

finansowe – wsparcie od lokalnych 

przedsiębiorców.  

Czynne włączenie się partnerów  w 

wydarzenie, fizyczne wsparcie, przygotowanie 

atrakcji dla dzieci. Powstała sieć partnerska 

 



 

 

dzieci. Mieszkańcy Ryczywołu 

postanowili wziąć sprawy w 

swoje ręce - a mianowicie 

kobiety (mężczyźni na razie 

przyglądali się). Grupę to 

stanowią kobiety, nie pracujące 

zawodowo, zajmujące się 

wychowywaniem dzieci oraz 

pracami w domu. Głównym 

miejscem spotkań jest Filia 

Biblioteki Gminy Kozienice i 

wyróżniająca się w 

miejscowości liderka. Jedyne 

miejsce w którym były 

realizowane inicjatywy dla 

dzieci oraz dorosłych. Dzięki 

współpracy z Biblioteką udało 

się stworzyć przestrzeń w której 

odbywają się spotkania z 

mieszkańcami, oraz planowanie 

i realizacja inicjatywy. 

Początkowo piknik ograniczał 

się do rodzin uczestników 

spotkań ok 30 osób, kolejno 

przybywało pomysłów, 

partnerów i wsparcia. W efekcie 

czego uczestników pikniku było 

ponad 250 osób (Rodzin z 

dziećmi) – tyle przygotowanych 

zostało kuponów na loterię 

fantową, lody oraz kiełbaskę z 

grilla. 

Przejawem tego wydarzenia 

było wzajemne wspieranie się, 

pomoc, zmiana postawy z 

biernej na aktywną, 

zaangażowanie, postrzeganie 

miejscowości jako wspólnej, 

lokalnych przedsiębiorców.  

Wspólna inicjatywa zmotywowała ludzi do 

działania – aktualnie mieszkańcy pracują nad 

kolejnymi inicjatywami – Wakacje pod 

chmurką z Biblioteką – cykl spotkań 

wakacyjnych dla dzieci, oraz piszą projekt do 

Kozienickiego Domu Kultury – pozyskanie 

środków na warsztaty edukacyjno-rozwojowe 

dla dorosłych mieszkańców. Wspólne 

działania zmieniają spojrzenie na pomoc 

społeczną, uwrażliwiają ludzi na drugiego 

człowieka, pokazują, że przy niewielkim 

wsparciu finansowym, przy wsparciu, 

zaufaniu i zaangażowaniu ludzi można 

zrealizować pozornie niewykonalne zadania. 

 

 

 

 

 

 



 

 

poprawa relacji, zwrócenie 

uwagi na brak miejsc w których 

dzieci ciekawie i twórczo 

spędzają czas.  

11. „Kręci mnie 

bezpieczeństwo nad 

wodą” 

21.06.2021 godz. 

10:00-13:00/ 

Ośrodek Rekreacji i 

Turystyki 

Kozienickiego 

Centrum Rekreacji i 

Sportu w 

Kozienicach, ul. 

Bohaterów 

Studzianek 30 

 

Wsparcie inicjatywy 

realizowanej przez Komendę 

Powiatową Policji w 

Kozienicach. Profilaktyka dot. 

bezpiecznego spędzania 

wakacji, zachowanie 

bezpieczeństwa, nauka radzenia 

sobie w sytuacjach trudnych, 

udzielanie pomocy medycznej i 

ratunkowej w sytuacji 

kryzysowej. Konkurs 

Edukacyjno- profilaktyczny. 

Dzieci klasy 1-3 

z Publicznych 

Szkół 

podstawowych, 

mieszczących 

się na terenie 

miasta 

Kozienice. 

Dzieci znają i rozumieją zasady 

bezpieczeństwa podczas pobytu nad wodą, 

znają zasady obowiązujące na kąpieliskach, 

korzystają tylko z wyznaczonych i 

strzeżonych kąpielisk, nad wodę chodzą z 

opiekunami (osoba dorosłą) Dziecko wie z 

jakich narzędzi może korzystać podczas 

pobytu nad wodą, oraz jak nie stwarzać 

zagrożenia. kąpieli, Dziecko zna symbole i 

oznaczenia znajdujące się na terenie kąpielisk 

i poza nimi oraz zapoznało się z regulaminem 

obiektu, na którym znajduje się kąpielisko. 

Wie, jak zachować się w sytuacji zagrożenia, 

jakie służby poinformować o zdarzeniu. 

 

12. Wakacyjne inicjatywy 

– Wakacje pod 

chmurką z Biblioteką” 

- projekt socjalny. 

Projekt zakłada 

wspólne aktywności 

integrujące grupę, 

warsztaty tematyczne i 

inne działania, 

wynikające z potrzeb 

grupy. 

 

07.07.2021- 

18.08.2021/ cykl 7 

spotkań po 2 h/ 

Rynek 10B, 26-900, 

Ryczywół 

 

Brak miejsc w których 

realizowane byłyby działania 

kulturalne, rekreacyjne, 

poczucie nudy, kłopoty w 

kontaktach z rówieśnikami. 

Spędzanie przez dzieci i 

młodzież w nieakceptowalny 

społecznie sposób. Niska 

aktywność placówek oraz 

organizacji znajdujących się na 

terenie wiejskim tj. Ryczywół.  

Dzieci i 

młodzież w 

wieku 7-15 lat/ 

aktualnie udział 

w spotkaniach 

w I edycji 

wzięło 26 

dzieci, 

natomiast w II 

edycji 46 dzieci 

oraz 34 

dorosłych.  

Pierwsza tego typu inicjatywa angażująca 

lokalną społeczność w miejscowości 

Ryczywół. Działanie oparte o przeprowadzona 

diagnozę, opracowano mapę zasobów oraz 

ścisłą współprace z partnerami i 

mieszkańcami. Udało się nawiązać 

współprace i zaangażowanie ze strony: Zespół 

Mazowieckich Parków Krajobrazowych, 

PTTK Oddział w Kozienicach, PBGK Filia nr 

6 w Ryczywole oraz nieformalną Grupą 

Aktywnych Mieszkańców Ryczywołu. 

Spotkania odbywają się w plenerze, na 

lokalnym Ryneczku, gdzie znajduje się plac 

zabaw oraz siłownia plenerowa. Za nami 3 

spotkania w które udało się zaangażować 

lokalną społeczność (mieszkanki Ryczywołu – 

zaangażowane w działania nieformalnej 

Grupy Aktywnych Mieszkańców Ryczywołu 

– która jest wynikiem spotkań organizatora 

Brak 



 

 

społeczności lokalnej na terenie miejscowości 

Ryczywół.   

13. Akcja Regeneracja 

„OdNowa” projekt 

złożony przez Grupę 

samopomocową 

mieszkańców 

Ryczywołu/ Celem 

inicjatywy jest 

integracja i aktywizacja 

mieszkańców Gminy 

Kozienice – 

Ryczywołu, 

zagrożonych 

wykluczeniem 

społecznym. Cykl 

spotkań ma na celu 

budowanie i wspieranie 

relacji w kontekście 

rodzinnym i sąsiedzkim 

oraz aktywizacji 

społeczności lokalnej.  

1.09.2022-

10.11.2022 

/Ryczywół, OSP 

Ryczywół, Leśny 

Zakątek restauracja 

w Ryczywole, 

Biblioteka 

Publiczna Gminy 

Kozienice Filia nr. 

6 w Ryczywole,  

Kozienickim 

Domem Kultury, 

Brak alternatyw spędzania czasu 

wolnego przez mieszkańców, 

niska aktywność społeczna 

mieszkańców, brak 

realizowanych inicjatyw na 

terenie miejscowości Ryczywół, 

potrzeba aktywizacji 

mieszkańców, warsztatów 

samorozwojowych, warsztatów 

integrujących mieszkańców. 

 

Dorośli 

mieszkańcy 

terenów 

wiejskich 

Gminy 

Kozienice – 

miejscowości 

Ryczywół 

 

Inicjatywa ta jest odpowiedzią na potrzeby 

lokalnej społeczności. Zaangażowanie 

mieszkańców w jej realizację przyczyni się do 

wzmocnienia potencjału mieszkańców oraz 

stworzy szansę włączenia mieszkańców 

Ryczywołu w działania KDK. Inicjowanie 

wydarzeń kulturotwórczych przez 

mieszkańców Ryczywołu, współpracy 

pomiędzy gminnymi jednostkami kultury 

pobudzi aktywność społeczną mieszkańców 

oraz pracowników KDK, stworzy wiele 

możliwości rozwoju każdej ze stron i 

pozytywnie wpłynie na podejmowanie i 

realizację dalszych, wspólnych działań w 

przyszłości.  

Celem inicjatywy jest integracja i aktywizacja 

mieszkańców Gminy Kozienice – Ryczywołu, 

zagrożonych wykluczeniem społecznym. Cykl 

spotkań ma na celu budowanie i wspieranie 

relacji w kontekście rodzinnym i sąsiedzkim 

oraz aktywizacji społeczności lokalnej. 

Poprzez udział w warsztatach oraz wykładach 

rozwojowych u odbiorców nastąpi 

podniesienie świadomości społecznej i 

kulturalnej. Wspólne działania dadzą poczucie 

jedności w grupie. Realizacja i podejmowanie 

nowych wyzwań przyczynia się do rozwoju 

osobistego, buduje pewność siebie i podnosi 

własną samoocenę.  

Brak 

14. „Bezpieczna Droga do 

Szkoły” 2022/ 

organizacja konkursu 

plastycznego 

/Współpraca z 

organizatorem 

21.09.2022 godz. 

10:00-13:00/ 

Ogródek Pracy 

Pozaszkolnej 

,,Jordan” 

 

W drodze do szkoły dziecko 

może spotkać wiele 

niebezpiecznych sytuacji. 

Niektóre zagrożenia wynikają z 

dużego natężenia ruchu 

drogowego w godzinach 

Dzieci klasy 1-3 

z Publicznych 

Szkół 

podstawowych, 

mieszczących 

się na terenie 

Inicjatywa ta powstała dzięki zaangażowaniu 

się wielu instytucji i służb, których 

priorytetem jest zapewnienie bezpieczeństwa 

najmłodszym uczestnikom ruchu drogowego. 

Projekt profilaktyczny  mające na celu 

Brak 



 

 

Komendą Powiatową 

Policji w Kozienicach, 

Świetlica 

Środowiskowe 

mieszczące się przy 

CUS, Gminny Zespół 

Interdyscyplinarny ds. 

Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie, 

Gminna Komisja ds. 

Rozwiązywania 

Problemów 

Alkoholowych 

 szczytu, inne są skutkiem słabej 

widoczności, którą często 

dodatkowo ograniczają drzewa, 

rusztowania robót ulicznych i 

gęsto zaparkowane auta. 

Nierzadko w kluczowych 

miejscach na drodze do szkoły 

brakuje przejść dla pieszych, co 

dodatkowo pogarsza 

sytuację dzieci w ruchu 

drogowym. Dzieci reagują na 

otoczenie inaczej niż dorośli, 

przez co często nie potrafią 

właściwie oszacować grożącego 

im niebezpieczeństwa. Zaledwie 

chwila nieuwagi może się 

skończyć tragicznie.  

miasta 

Kozienice. 

Odbiorcy 350 

dzieci. 

zapoznanie dzieci z zasadami bezpiecznego 

poruszania się po drodze i podstawowymi 

przepisami ruchu drogowego. Dzieci znają i 

rozumieją zasady bezpiecznego poruszania się 

po drodze, oraz podstawowe przepisy ruchu 

drogowego. Przedstawiono zalety korzystania 

z elementów odblaskowych, utrwalono 

symbole świateł sygnalizatora oraz znaków 

drogowych . Dziecko zna pojęcia: jezdnia, 

sygnalizacja świetlna, pieszy, chodnik, 

rozumie potrzebę zachowania bezpieczeństwa 

na ulicy 

15. Zbiórka Korków na 

rzecz Wiktora 

Bartoszka/ Zbiórka 

plastikowych nakrętek, 

które zostaną 

przeznaczone na 

sprzedaż, a 

zgromadzone w ten 

sposób środki 

umożliwią dalszą 

rehabilitację chłopca. 

1.08-

31.10.2022r./1.Sied

ziba Centrum Usług 

Społecznych w 

Kozienicach, ul. 

Radomska 36 

2.Dzienny Dom 

Senior + w 

Kozienicach Al. 

Konstytucji 3 maja 

8, Kozienice 

Świetlice 

Środowiskowe 

działające przy 

CUS Kozienice: 

3.Świetlica 

Środowiskowa ul. 

Marii 

Skłodowskiej-Curie 

3,  

Wiktor to prawie 3-letni 

chłopiec z zespołem Downa ze 

stwierdzonym odwróceniem 

trzewi. Ma zaburzenia czucia 

głębokiego, ogólne opóźnienie 

psychoruchowe. Jego 

największa trudność to wiotkość 

mięśni i krtani. Z końcem lutego 

zaczął stawiać samodzielne 

kroki. Ma problemy z żuciem i 

gryzieniem. Jest chłopcem nie 

mówiącym, stale 

rehabilitowanym ruchowo, 

logopedycznie i 

neurologopedycznie, korzysta 

także z prywatnych turnusów. 

Ogół 

mieszkańców 

Gminy 

Kozienice 

 

Apelując do mieszkańców aby zbierali i 

przekazywali korki do specjalnie 

wyznaczonych miejsc, wierzymy że pomoc 

przyczyni się do polepszenia zdrowia chłopca. 

Dzięki realizacji wspólnej inicjatywy 

wzmocni się poczucie sprawczości, integracji 

mieszkańców dla dobra innych ludzi. 

Zbiórka plastikowych nakrętek, które zostaną 

przeznaczone na sprzedaż, a zgromadzone w 

ten sposób środki umożliwią dalszą 

rehabilitację chłopca. 

Brak 

https://www.c-and-a.com/pl/pl/shop/dzieci-na-drodze
https://www.c-and-a.com/pl/pl/shop/dzieci-na-drodze


 

 

4.Świetlica 

Środowiskowa 

działająca przy PSP 

nr.1 w Kozienicach, 

ul. Kościuszki 1,  

5.Świetlica 

Środowiskowa 

działająca przy PSP 

w Janikowie,  

Janików 1  

6.Świetlica 

Środowiskowa przy 

PSP im. Bp. Jana 

Chrapka w 

Świerżach Górnych 

25 a 

 

16. III Festyn Hospicyjny z 

Eneą/ Zgromadzenie 

funduszy, które zostaną 

przekazane na 

działalność opiekuńczą 

Kozienickiego 

Hospicjum   

18.09.2022r./OPPJ 

„Ogród 

Jordanowski” 

Kozienice 

Celem akcji było zgromadzenie 

funduszy na działalność 

opiekuńczą prowadzoną przez 

nasze kozienickie Hospicjum.  

Festyn dawał mieszkańcom 

Kozienic i okolic możliwość 

uczestniczenia w koncercie 

charytatywnym z udziałem 

lokalnych zespołów 

muzycznych, a także wsparcia 

Hospicjum poprzez aukcje. Nie 

zabrakło również atrakcji dla 

młodszych i starszych; bogata 

oferta zabaw i gier 

edukacyjnych oraz kramy 

kiermaszowe i stoiska z 

lokalnymi przysmakami dawały 

możliwość spędzenia 

przyjemnego popołudnia całym 

rodzinom.  

Podopieczni 

Kozienickiego 

Hospicjum 

 

Dotarcie do mieszkańców, edukowanie i 

wspieranie poprzez lokalną społeczność. 

Dzięki realizacji wspólnej inicjatywy 

wzmocni się poczucie sprawczości, integracji 

mieszkańców dla dobra innych ludzi. 

Zgromadzenie funduszy, które zostaną 

przekazane na działalność opiekuńczą 

Kozienickiego Hospicjum. 

Brak 



 

 

W akcji czynną pomoc nieśli 

wolontariusze kół ze szkół 

działających na terenie gminy i 

powiatu kozienickiego. 

Hospicjum wspiera osoby chore 

onkologicznie, przewlekle i 

terminalnie. Pomoc ta odbywa 

się w warunkach domowych, 

opierając się na ofiarnej pracy 

personelu-pielęgniarek, 

rehabilitantów, wolontariuszy. 

 

17. Lokalny Bieg 

Charytatywny 

„Sztafety”/ Ideą biegu 

było wsparcie 

psychologii i 

psychiatrii dziecięcej. 

 

 

14.10.2022/ Stadion 

KCRiS, ul. 

Legionów, 

Kozienice 

Niska aktywność w ramach 

działań wolontariatu osób 

dorosłych. W ramach 

wolontariatu akcyjnego, 

pracownicy CUS wystartują w 

ogólnopolskiej inicjatywie 

Fundacji PKO Banku Polskiego 

– Lokalnym Biegu 

Charytatywnym Sztafety. 

 

Osoby dorosłe, 

Instytucje, 

Firmy prywatne 

 

Pięcioosobowe sztafety przez godzinę będą 

pokonywały okrążenia na kozienickim 

stadionie, wszystko to w szczytnym celu. Ilość 

przebiegniętych przez Nich kilometrów 

zostanie przeliczona na złotówki, które 

Fundacja PKO Banku Polskiego przekaże na 

cel charytatywny 

Brak 

18. Bieg Profilaktyczny/ 

Celem działań było 

promowanie wśród 

uczniów klas IV-V 

zdrowego stylu życia, 

przeciwdziałania 

uzależnieniom i 

przemocy rówieśniczej 

oraz bezpiecznego 

sposobu spędzania 

wolnego czasu. 

 

 

 Zagrożenia środowiska szkoły i 

placówki, niskie poczucie 

akceptacji uczniów i 

wychowanków w społeczności 

szkolnej; narastające 

wykluczenie społeczne, 

zwrócenie uwagi na trendy oraz 

nasilenie problemów i 

zachowań problemowych dzieci 

i młodzieży, w tym: agresji i 

przemocy, cyberprzemocy, 

niskie umiejętności uczniów w 

zakresie prawidłowego 

funkcjonowania w środowisku 

cyfrowym, w szczególności w 

Dzieci i 

młodzież z 

Publicznych 

Szkół 

Podstawowych 

z terenu Gminy 

Kozienice klasy 

IV-V 

 

Zaangażowanie lokalnych instytucji na rzecz 

promocji zdrowia wśród dzieci i młodzieży, 

przeciwdziałania uzależnieniom i przemocy 

rówieśniczej, wdrażania nowych projektów. 

Stworzenie warunków do współpracy i 

zaangażowania w celu rozwiązywania 

problemów społecznych. 

 

Niskie zaangażowanie 

uczestników  



 

 

środowisku tzw. nowych 

mediów, ustabilizowania 

trendów lub zmniejszenia 

zjawiska używania substancji 

psychoaktywnych oraz 

zwiększenia efektywności 

działań w zakresie 

rozwiązywania kryzysów 

rozwojowych i życiowych 

dzieci i młodzieży; niskie 

zaangażowania szkół i placówek 

na rzecz promowania zdrowego 

stylu życia wśród dzieci i 

młodzieży i ich rodziców, 

zdrowego żywienia i 

aktywności fizycznej. 

19. Zbiórka Karmy 
„Nakarm Psiaka lub 
Kociaka”/ Celem akcji 

jest: propagowanie 

świadomej opieki nad 

zwierzętami, 

uwrażliwianie na 

potrzeby zwierząt, 

podejmowanie działań 

zmierzających do 

poprawy warunków 

bytowych zwierząt 

przebywających w 

Kozienickim 

przytulisku, 

zaangażowanie osób 

dorosłych, 

pracowników CUS w 

działania 

wolontariackie, 

wspieranie poprzez 

3.10-14.10.2022/ 
Centrum Usług 
Społecznych w 
Kozienicach, Ul. 
Radomska 36 
 

Potrzeba podniesienia 
świadomości społeczna dot. 
opieki nad zwierzętami, 
wsparcie miejscowego 
schroniska dla zwierząt. 

Pracownicy CUS 
 

Integracja dzieci i młodzieży, osób dorosłych, 
pokazanie różnych form spędzania czasu 
wolnego – głownie działań wolontaryjnych, 
wzmocnienie przez osoby dorosłe, przy okazji 
światowego dnia zwierząt na podstawie 
przygotowanej prezentacji, łamanie 
stereotypu ,pokazanie i uświadomienie, że 
urzędnik to także miłośnik zwierząt oraz 
osoba wrażliwa na potrzeby i problemy . 

  



 

 

osoby dorosłe – dzieci i 

młodzież z LO im. 

Stefana Czarnieckiego 

w Kozienicach. 
 

20. Szlachetna paczka -

wolontariat akcyjny/  

Zebranie środków na 

paczkę dla rodziny 

objętej wsparciem 

Szlachetnej Paczki, 

Włączenie 

mieszkańców w 

inicjatywę 

charytatywną. 

 

 

 

21.11-11.12.2022r./ 

Organizacja 

Kreatywnych 

warsztatów 

dekoracji na finał 

Szlachetnej Paczki 

dla seniorów, dzieci 

i młodzieży - 

Wychowawcy 

świetlic 

środowiskowych 

działających przy 

CUS, Animatorzy 

Klubu Seniora, 

DDSeniora+  

Wytypowanie 

rodzin do 

otrzymania 

Szlachetnej Paczki 

Zbiórka środków 

pieniężnych na 

paczkę 

samorządową – 

pracownicy CUS 

Przygotowanie 

świetlicy, 

dekorowanie, 

pomoc w 

organizacji Finału 

Szlachetnej Paczki- 

dzieci i młodzież z 

świetlicy 

W Polsce w 2021 roku poniżej 

granicy skrajnego ubóstwa żyło 

w 1,6 mln osób, w tym 333 tys. 

dzieci i 246 tys. seniorów. Wg. 

danych w roku 2018-2020 

główne powody udzielania 

pomocy społecznej rodzinom  

na terenie Gminy Kozienice to: 

ubóstwo -307 os; 

niepełnosprawność, 245 os; 

bezrobocie-206 os; długotrwała 

lub ciężka choroba-169os. Na 

podkreślenie zasługuje fakt, iż 

od 2019 na drugim miejscu, 

jako wiodąca przesłanka 

przyznania pomocy społecznej, 

plasuje się niepełnosprawność. 

Dotychczas, drugą po ubóstwie 

przesłanką udzielania pomocy 

na terenie Gminy Kozienice 

było bezrobocie. 

 

Mieszkańcy 

Gminy 

Kozienice 

Ogółem 

Włączenie mieszkańców Gminy Kozienice w 

działania o charakterze wolontaryjnym, 

uwrażliwienie na potrzeby rodzin ,które z 

różnych powodów znalazły się w kryzysie 

finansowym, wsparcie finansowe rodzin 

żyjących w biedzie, osób starszych, 

przewlekle chorych i niepełnosprawnych. 

Brak 



 

 

podwórkowej CUS/ 

Świetlice 

Środowiskowe 

CUS, Kluby 

Seniora Świerże 

Górne, DDSenior+ 

Kozienice, CUS 

Kozienice, 

Świetlica KCRiS 

Kozienice 

21. Projekt „Rodzina 

maMOC”/ Głównym 

celem projektu Rodzina 

maMOC jest 

aktywizacja społeczna 

rodzin z robotniczego 

Osiedla miejscowości 

Świerże Górne, (gm. 

Kozienice, woj. 

mazowieckie). Na 

projekt złożyła się 

bogata oferta działań 

silnie osadzonych w 

lokalnych realiach, 

będących odpowiedzią 

na zdiagnozowane 

problemy, wynikiem 

spotkań i konsultacji z 

rodzinami oraz 

osobami działającymi 

na rzecz społeczności 

Świerże Górne. 

10-12.2022/ 

Miejsca Lokalnej 

Aktywności, Plener 

 

Projekt “Rodzina ma tę moc” 

ma na celu wszechstronne 

wsparcie rodzin z terenu Gminy 

Kozienice i zaangażowanie ich 

do wspólnych działań na rzecz 

swojej wsi. Udział w 

przedsięwzięciu da im 

możliwość aktywnego działania, 

a także łączenia aktywności 

społecznej ze zdobywaniem 

praktycznej wiedzy w sferze 

działań obywatelskich. Projekt 

przyczyni się ponadto do 

zacieśniania więzi rodzinnych 

oraz pogłębiania świadomości 

na temat wartości i roli rodziny 

w życiu człowieka. 

W ramach spotkań swoje 

pomysły mogą realizować 

dorośli, jak również dzieci. To 

inicjatorzy przedstawiają swoje 

pomysły, a następnie przy 

wsparciu organizatora 

społeczności lokalnej, realizują 

je. W projekcie nie ma 

narzuconej tematyki, to 

mieszkańcy w trakcie trwania 

Społeczność 

ogółem z 

terenów 

wiejskich- 

miejscowość 

Świerże Górne. 

 

Udział w przedsięwzięciu dał rodzinom 

możliwość aktywnego działania na rzecz 

swojej małej ojczyzny, a także łączenia 

aktywności ze zdobywaniem wiedzy w sferze 

działań obywatelskich. Projekt przyczynił się 

do zacieśniania więzi rodzinnych oraz 

pogłębiania świadomości na temat wartości i 

roli rodziny w życiu człowieka. 

 

 



 

 

ustalają jaki charakter będą 

miały spotkania, jak często, oraz 

co będzie się odbywać. W 

trakcie spotkań mieszkańcy 

zgłaszają swoje pomysły, które 

to zostają przez nich 

analizowane. W trakcie spotkań 

maja możliwość modyfikacji 

swoich pomysłów, oraz ciągły 

dostęp do „pudełka inspiracji”- 

własnych pomysłów. 

22. Świąteczne Warsztaty 

Sąsiedzkie w ramach 

działań II powstałej 

grupy samopomocowej 

w Ryczywole- Ludzie z 

Pasją 

7.12.2022, w godz: 

17:00-19:00 / OSP 

Ryczywół 

 

Potrzeba rozwoju oferty 

kulturalnej, potrzeba aktywności 

rodzin, zacieśniania więzi 

rodzinnych, spędzania wspólnie 

czasu wolnego w sposób 

twórczy, aktywności integrujące 

społeczność, warsztaty 

tematyczne 

 

Społeczność 

ogółem z 

terenów 

wiejskich- 

miejscowość 

Ryczywół 

Udział w przedsięwzięciu da rodzinom 

możliwość aktywnego działania na rzecz 

swojej miejscowości, a także łączenia 

aktywności ze zdobywaniem wiedzy w sferze 

działań obywatelskich. Projekt przyczyni się 

do zacieśniania więzi rodzinnych oraz 

pogłębiania świadomości na temat wartości i 

roli rodziny w życiu człowieka. 

Międzypokoleniowe warsztaty pozwolą w 

sposób twórczy spędzić razem czas oraz 

zbliżyć do siebie mieszkańców. 

 

 

23. Świąteczne warsztaty - 

,,Świąteczna Poczta” 

Działanie wspierające, 

które zakłada 

przygotowanie przez 

podopiecznych 

placówek wsparcia 

dziennego, 

edukacyjnych, osób 

indywidualnych itp. 

kartek świątecznych i 

przekazanie osobom 

samotnym z terenu 

Kozienic, 

14.11-5.12.2022/ 

warsztaty 

/ przygotowanie 

kartek przez dzieci i 

młodzież z 

placówek wsparcia 

dziennego, 

edukacyjnych, 

klubów 

młodzieżowych itd. 

 

8-20.12.2022 

przekazanie kartek 

świątecznych przez 

Z usług opiekuńczych CUS 

korzysta 49 osób miesięcznie-

narastająco , a 77,55.% (38os.) z 

nich to osoby samotne. Liczba 

osób korzystających z asystenta 

osoby niepełnosprawnej to 15 

osób, w tym 46,66% (7 osób) 

samotnych. W dobie cyfryzacji 

tradycyjna świąteczna kartka 

sprawi radość samotnym 

osobom. Ponadto 

zaangażowanie w 

przygotowanie kartek przez 

dzieci i młodzież uwrażliwi ich 

Mieszkańcy 

Gminy 

Kozienice w 

tym.  

-dzieci i 

młodzież 

-seniorzy 

Celem akcji było przede wszystkim poczucie 

wsparcia jak również podarowanie naszym 

Seniorom odrobiny radości i uśmiechu na 

twarzy. 

Osoby zaangażowane w akcję to mieszkańcy,  

w tym całe rodziny, dyrektorzy, opiekunowie, 

instruktorzy, nauczycieli, wychowawcy 

placówek edukacyjnych, wychowawczych, 

kulturalnych, rodzice a zwłaszcza DZIECI I 

MŁODZIEŻY którzy bardzo entuzjastycznie 

przystąpili do działania. Widać było ogromne 

zaangażowanie w akcję, otwartość i wrażliwość 

na potrzeby lokalnej społeczności.  

Nawiązana została współpraca z instytucjami, 

Brak  



 

 

korzystającym ze 

wsparcia CUS w 

Kozienicach w formie 

usług opiekuńczych. 

opiekunów osobom 

samotnym 

 

 

 

na problemy osób starszych dot. 

osamotnienia czy niskich 

kompetencji cyfrowych 

Pracownicy socjalni :40 szt 

Centrum Opiekuna Faktycznego 

38 szt 

133 

CEL = 211 Kartek 

bożonarodzeniowych 

 

organizacjami i przedstawicielami wszystkich 

sfer działalności, w celu animowania działań 

mających na celu aktywizowanie wybranych 

społeczności lokalnych, co tez udało się 

osiągnąć. Stworzona sieć partnerstw lokalnych 

oraz grup współpracy poszerza możliwości 

działania. Stworzenie miejsc i organizacja 

warsztatów dla dzieci i młodzieży umożliwiła 

realizację wykonania celu – kartek 

świątecznych oraz ich dostarczenia. 

Organizowanie stosownej pomocy dla seniora 

przyczyniło się do integracji ze środowiskiem 

lokalnym, uwrażliwieniem na potrzeby osób 

starszych, dostrzeżenia problemu jakim jest 

wykluczenie cyfrowe osób starszych, czy brak 

kontaktów społecznych z środowiskiem 

społecznym – dodatkowo pogłębiony 

pandemią. 

24. Wolontariat akcyjny - 

Kreatywne warsztaty 

kartek 

bożonarodzeniowych i 

ozdób świątecznych- 

wsparcie 

Kozienickiego 

Hospicjum (Paczka 

Świąteczna), Kiermasz 

Hospicyjny/ / 

wolontariat 

pracowniczy 

02-30.11.2022 – 

warsztaty w 

placówkach CUS 

(Świetlice, Klub 

Seniora, Dzienny 

Dom Seniora) 

24,25.11.2022r. 

9:00-15:00,  

warsztaty 

rękodzieła 

artystycznego w 

CUS 

4.12.2022 godz. 

08:00-13:30 

Kiermasz 

Świąteczny z 

Kozienickim 

Hospicjum 

 

Pobudzanie i angażowanie 

pracowników Centrum Usług 

Społecznych do działania na 

rzecz społeczności lokalnej. 

Spędzanie wspólnie czasu w 

sposób twórczy, aktywności 

integrujące pracowników, 

warsztaty tematyczne.  

Tzw. wolontariat czasu, polega 

głównie na „świadczeniu” pracy 

fizycznej, niejako - ofiarowaniu 

„dodatkowych rąk do pracy”. 

Pracownicy na rzecz 

potrzebujących świadczyć będą  

usługi na rzecz działających na 

terenie Gminy Kozienice 

organizacji, instytucji, osob 

prywatnych.  Brak 

wolontariuszy wspierających 

Mieszkańcy 

Gminy 

Kozienice – 

pracownicy 

CUS 

Integracja dorosłych, dzieci i młodzieży , 

pokazanie różnych form spędzania czasu 

wolnego – poprzez wolontariat 

Warsztaty zorganizowane 

zostały w godzinach pracy, 

co w nieznacznym stopniu 

utrudniało realizację 

wykonania zadania. 



 

 

działalność Kozienickiego 

Hospicjum, niska wrażliwość i 

świadomość dorosłych, dzieci i 

młodzieży na potrzeby osób 

starzejących się, chorych 

onkologicznie, przewlekle i 

terminalnie, niskie 

zaangażowanie. 

25. TRInO w Świerżach 

Górnych/  TRInO 

(Turystyczno-

Rekreacyjna Impreza 

na Orientację), której 

celem było turystyczne 

i rekreacyjne spędzanie 

czasu oraz poznawanie 

walorów turystycznych 

miejscowości Świerże 

Górne. Potrzeba 

rozwoju oferty 

kulturalnej, potrzeba 

aktywności rodzin, 

zacieśniania więzi 

rodzinnych, spędzania 

wspólnie czasu 

wolnego w sposób 

twórczy, aktywności 

integrujące 

społeczność, warsztaty 

tematyczne 

 

10-12.2022r./ Klub 

seniora Świerże 

Górne 

 

Świerże Górne to jedna z 

miejscowości, w których 

mieszka dużo rodzin z dziećmi.  

Miejscowość charakteryzuje się 

niska otwartością na 

współprace, oraz niska 

aktywnością społeczna. Istnieje 

tutaj zatem duża potrzeba 

organizacji aktywności 

skierowanych do mieszkańców. 

Działań które pozwolą ciekawie 

i twórczo spędzić czas, będą 

rozwijające i rozbudzą 

zainteresowania, staną się 

impulsem do wspólnych 

rozmów i zacieśniania 

rodzinnych więzi. Aktywności, 

które pomogą oderwać się od 

komputera, tableta czy 

telewizora. Bezpłatny charakter 

projektu pozwoli na dotarcie do 

szerokiego grona 

zainteresowanych osób. W 

miejscowości nie ma placówki o 

charakterze edukacyjno-

kulturalnym, która 

organizowałaby aktywności 

skierowane do rodzin, czy 

dzieci. Zachodzi również 

Społeczność 

ogółem z 

terenów 

wiejskich - 

miejscowość 

Świerże Górne 

Udział w przedsięwzięciu dał rodzinom 

możliwość aktywnego działania na rzecz 

swojej małej ojczyzny, a także łączenia 

aktywności ze zdobywaniem wiedzy w sferze 

działań obywatelskich. Projekt przyczynił się 

do zacieśniania więzi rodzinnych oraz 

pogłębiania świadomości na temat wartości i 

roli rodziny w życiu człowieka. Integracja  

rodzin, dzieci i młodzieży , pokazanie różnych 

form spędzania czasu wolnego  

 

Mieszkańcy miejscowości 

charakteryzujące się niska 

aktywnością – niskie 

zainteresowanie ze strony 

dorosłych osób przy dużej 

frekwencji dzieci.  



 

 

potrzeba wsparcia lokalnych 

liderów, członków działającej 

organizacji w zakresie 

animowania lokalnej 

społeczności, pomoc w 

przeprowadzeniu wydarzeń 

lokalnych. 

 

 

 

26. Udział wolontariuszek 

placówki podwórkowej 

, Streetworkerów, w 

przedświątecznym 

kiermaszu z 

Kozienickim 

Hospicjum –

Przygotowanie stoiska 

z rękodziełem 

artystycznym, które 

zostanie przeznaczone 

na zakup paczek 

świątecznych dla 

podopiecznych 

Hospicjum.   

 

 

4.12.2022/ 7:00-

13:00/   

Parafia 

Rzymskokatolicka 

Świętego Krzyża w 

Kozienicach.  

 

Uwrażliwienie dzieci i 

młodzieży na potrzeby osób 

starszych. Problemy spożywania 

alkoholu i innych środków 

psychoaktywnych przez dzieci i 

młodzież jako forma 

uatrakcyjnienia spędzania czasu 

wolnego.  

Brak wyraźnie oznaczonych 

zewnętrznych autorytetów. 

Grupa szukająca swojego 

miejsca w przestrzeni 

publicznej. 

Izolacja społeczna, 

komunikowanie się za pomocą 

social mediów, brak kontaktów 

społecznych, stosunkowo niska 

umiejętność budowania więzi i 

trwałych relacji  w realnej 

rzeczywistości. 

Mieszkańcy 

Gminy 

Kozienice 

Dzieci i 

Młodzież.  

Włączenie dzieci i młodzieży do działań o 

charakterze wolontariackim. Pokazanie, iż 

wolontariat można  traktować jako sposób 

na nabywanie doświadczenia oraz jako 

możliwości spędzania wolnego czasu 

w ciekawy sposób. Angażowanie młodzieży 

w działalność charytatywną, wspieraniu osób 

w trudnej sytuacji życiowej, seniorów 

oraz niepełnosprawnych okazał się świetnym 

pomysłem. Uczestniczki, nasze wolontariuszki 

z świetlicy środowiskowej były bardzo 

zadowolone i dumne, że mogą wesprzeć i 

pomóc innym osobom. Udało im się nawiązać 

nowe znajomości, okazało się ze osoby które 

spotkały są im znane z środowiska szkolnego. 

Brak 

27. Kurtka na zimę 

/Nawiązanie 

współpracy z 

Kozienicką Rada 

Rycerzy Kolumba, 

Kozienickim 

Hospicjum– wsparcie 

29.11-20.12.2022/ 

Pracownicy CUS, 

Wychowawcy 

świetlic 

środowiskowych 

działających przy 

CUS wytypowanie 

Zgodnie z danymi będącymi w 

dyspozycji Centrum Usług 

Społecznych w Kozienicach 

wynika, iż przyczyną 

korzystania z pomocy 

społecznej na terenie gminy 

Kozienice do roku 2020 było 

Mieszkańcy 

Gminy 

Kozienice – 

dzieci i 

młodzież 

Włączenie pracowników CUS w działania o 

charakterze wolontaryjnym, uwrażliwienie na 

potrzeby rodzin ,które z różnych powodów 

znalazły się w kryzysie finansowym, wsparcie 

finansowe rodzin żyjących w biedzie. 

Przekazanie odzieży (kurtek i kombinezonów) 

dla rodzin objętych wsparciem socjalnym. 

Brak 

https://www.parafia-kozienice.pl/
https://www.parafia-kozienice.pl/
https://www.parafia-kozienice.pl/
https://www.parafia-kozienice.pl/
https://www.parafia-kozienice.pl/
https://www.parafia-kozienice.pl/


 

 

 

rodzin szczególnie 

dotkniętych ubóstwem. 

Pozyskanie odzieży 

(kurtek i 

kombinezonów) dla 

rodzin objętych 

wsparciem socjalnym. 

 

rodzin do objęcia 

wsparciem, kontakt 

z rodzina w celu 

ustalenia rozmiaru 

odzieży, 

dystrybucja odzieży 

 

wg kolejności przyznawania: 

ubóstwo (307 rodzin), 

niepełnosprawność (245 

rodzin), bezrobocie (206 

rodzin), długotrwała, ciężka 

choroba (169 rodzin), 

bezradność w sprawach 

opiekuńczo – wychowawczych i 

prowadzenia gospodarstwa 

domowego (144 rodzin), 

przemoc w rodzinie ( 98 

rodzin), alkoholizm ( 63 

rodziny).  

 

 



POTRZEBY I KIERUNKI POMOCY W 2022 ROKU 

Analiza realizowanych przez Centrum Usług Społecznych w Kozienicach zadań 

przedstawionych w sprawozdaniu za 2022 rok pozwala określić potrzeby w zakresie pomocy 

społecznej na kolejny rok. Prognoza potrzeb finansowych związanych z realizacją zadań w roku 2022 

przedstawiona została w projekcie budżetu na dzień 30.09.2021 r.  

W 2022 roku Centrum Usług Społecznych w Kozienicach będzie realizowało następujące 

działania:  

1. Kontynuacja realizacji działań związanych z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie,  

w szczególności poprzez: − pracę Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie, − umożliwienie dostępu do poradnictwa specjalistycznego dla osób dotkniętych 

przemocą w rodzinie.  

2. Prowadzenie i rozwijanie działań z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej  

w ramach realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny poprzez m.in. wspieranie rodzin 

przeżywających trudności opiekuńczo – wychowawcze przez Zespół ds. Asysty Rodzinnej oraz poprzez 

pracę socjalną z rodzinami, w których występują problemy opiekuńczo – wychowawcze.  

3. Realizację wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2020-2023.  

4. Realizację Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii oraz Gminnego Programu Przeciwdziałaniu Przemocy w Rodzinie oraz 

Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie.  

5. Udział w realizacji Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa (PO PŻ)  realizowanego w ramach 

Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym.  

6. Realizowanie działań wspierających osoby starsze i niepełnosprawne poprzez objęcie ich 

wsparciem, m. in. usługami opiekuńczymi, Programem Senior+, Programem „Opieka 

wytchnieniowa”, Programem „Asystent osoby niepełnosprawnej” oraz programem „Korpus wsparcia 

seniorów”.  

7. Wsparcie osób nieaktywnych zawodowo poprzez organizację prac społecznie użytecznych  

i działania pakietu „Aktywizacja zawodowa” w ramach realizowanego projektu pn.: „Centrum Usług 

Społecznych miejscem realizacji i koordynacji usług w Gminie Kozienice”. 

8. Rozwijanie współpracy z sektorem pozarządowym oraz innymi podmiotami i partnerami 

społecznymi.  

9. Zabezpieczenie środków finansowych na zapewnienie opieki całodobowej osobom, które 

przebywają np. w domach pomocy społecznej, schroniskach dla osób bezdomnych.  

10. Kontynuacja pracy środowiskowej na rzecz dzieci i młodzieży z rodzin zagrożonych wykluczeniem 

społecznym poprzez np. prowadzenie pracy socjalnej z rodzinami, objęcie rodzin wsparciem 

asystenta rodziny, uruchomienie placówki wsparcia dziennego.  



 

 

11. Wielomiesięczne zdalne nauczanie ograniczyło bezpośredni kontakt między rówieśnikami, co ma 

niekorzystny wpływ na rozwój psychiczny i społeczny uczniów, a także na realizowanie funkcji 

opiekuńczo-wychowawczych przez rodziców. Z uwagi na powyższe zauważamy potrzebę kontynuacji 

zatrudnienia w Centrum psychologa.  

12. Podejmowanie współpracy z organizacjami pozarządowymi, zwłaszcza w zakresie świadczenia 

pomocy o charakterze niepieniężnym, np. rozwijanie środowiskowych form wsparcia. Zapewnienie 

środków na zlecenie realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej organizacjom pozarządowym w 

obszarze wyłączenia społecznego.  

13. Podejmowanie działań w kierunku profesjonalizacji kadry pomocy społecznej poprzez 

podnoszenie wykształcenia, udział w kursach, szkoleniach, a także umożliwienie pracownikom 

socjalnym i asystentom rodziny udziału w profesjonalnej superwizji celem zapewnienia wysokiej 

jakości pomocy świadczonej na rzecz rodzin i osób wykazujących trudności w prawidłowym 

funkcjonowaniu w środowisku społecznym, w tym pozyskiwanie środków z KFS na ten cel. 

 

        Ewa Wysocka 

    Dyrektor Centrum 

                                                                                                          Usług Społecznych w Kozienicach    


